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ПриложениекприказуJ\Ь //// от 30.12. 202lr.

.Щорожная карта
мероприятий МБОу сошлъ2 с. Кизлярпо обеспеченик) перехода на новые

ФГОС НОО, ФГОС ООО на2022-2027 годы

oLa М 2

Результат

1.opганизациoннoeoбеспечениепoстеПенНoгoпеpеxoд
НОО И ФГОС ООО

1 
| 
Создание рабочей группы по | dекабрь 202 I
обеспечению перехода на | zoda

Приказ о создании рабочих груIIп
по обеспечению перехода на
ФГОС НОО И ФГОС ООО

Рабочая группа по обеспечению
перехода на ФГОС НОО,

Рабочм групIrа по обеспечению
перехода на ФГОС ООО

Проведение общешкольного
родитеJIьского собрания,
посвященIIого постепенному
переходу на IIовые ФГОС
НОО и ООО за период 2022-
2027 годов

январь 2022 zoda,
ав2усm 2022 zоdа

Протокол общешкольного
родительского собрания,
посвященного постепенному
переходу на новые ФГОС НОО и
ООО за период 2022-2027 годов

Проведение классного
родительского собрания в 1

классе, посвященного
обуrению по новым ФГОС
ноо

Май, eucezodHo с
2022 zоdа

Протокол классного
родительского собрания в 1

классе, посвященIIого обуrению
ПО НОВЫМ ФГОС НОО

родитеjьскогсl собрания в 5
классе, посвященЕого
переходу Еа новые ФГОС
ооо

2а22-2а21 zoobt родительского собрания в 5
классе, посвященного пероходу на
новые ФГоС ооо

Проведение
просветительских
мероприятий, направленньIх
на повышоЕие
компетентности педагогов
образовательной организации
и родителей обlчающихся

Еэюеzоdно, в
mеченuе учебноzо
zoda в
сооmвеmсmвuu с
zрафuколt

Аналитические отчеты
заI\dдиректора Irо УВР и ВР о
проведенньIх просветительских
мероприятиях

Пакет информационно-
методических матери€lлов

разделы на сайте оо



6 Анализ имеющихся в
образовательной оргilнизации
условий и рес}рсного
обеспечения реализации
образовательньD( прогрчtl\dм
ноо и ооо в соответствии с
требованиями новьгх ФГОС
ноо и ооо

январь 2022
zоdа

Анашrтическzш записка об оценке
условий образовательной
организации с )лIетом требований
НОВЬIХ ФГОС НОО И ООО

1 Анализ соответствия
материально-технической
базы образовательной
организации дJUI реализации
ооП ноо и ооо
действующим санитарным и
противопожарным нормапd,
HopM{lM охрчtны труда

январь 202I
uюнь 2022
zoda

Анаrrитическаrl записка об оценке
маториапьно -технической базы
реализации ООП НОО и
ООО, приведение ее в
соответствие с требованиями
HOBьIX ФГОС НОО И ООО

8 комплектоваIIие библиотеки
УМК по всем предметаI\{

уrебньж планов дJuI

реализации новьж ФГОС
ноо и ооо в соответствии с
Федеральным перечнем
уrебников

Еuсееоdно dо ]
сенmября

2022-2027 zodoB

На"тrичие угвержденного и
обоснованного списка 5пrебников
дJuI реализации HoBbIx ФГОС НОО
и ооо.
ФормироваЕие ежегодной заявки
на обеспечение образовательной
организации уrебникtlми в
соответствии с Федерz}льным
перетIнем у.rебников

9 Разработка и реi}лизация
системы мониторинга
образоватеJIьньж
потребностей (запросов)
об5..rаrощихся и родителей
(законньrх продставителей)
дJIя проектирования утебньж
планов НОО и ООО в части,
форьлируемой уrастниками
образовательньD( отношений,
и планOв внеурочной
деятельности НОО и ООО

январь 2021 -
марm 2022
zoda

Ана_rrитическая спрч}вка
зЕll\dдиректора по УВР.

АналитическаJI справка
зам,щIректора по ВР

2.л
но(
13 I

Iормативное обееrrечепие посI
) и ФГоС ооо
Формирование банка данньгх 

lнормативно-правовьIх 
l

документов федерального. 
Iрегиончrльного, 
I

муниципального уровней. I

обеспечивilющих переход на l

новые ФГоС Ноо и ФГоС lооо l

,епенного перехода

в mеченuе все2о
перuоdа

па обучение по новым ФГОС

Банк данньж нормативно-
правовьtх документов
федерального, регион€lпьного,
муниципщIьного уровней,
обеспечивающих ре€}лизацию
ФГОС НОО И ФГОС ООО
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14 Изуление документов
федера-пьного, регионч}льного
л)овня, реглаhdентир}.ющих
введение ФГОС ООО

в mеченuе все?о
перuоdа

Листы ознакомлеЕия с
документilпdи федерального,
регионЕtльного )1ровня,
реглЕll\dентирующими введение
Фгос ооо

15 внесение изменений в
програNIму рtlзвития
образовательной организации

Сенmябрь
202] zоdа

Приказ о внесении изменений в
програ]uму развития
образовательной организации

16 внесение изменоний и
допопнений в Устав
образовательной организации
(при необходимости)

До 01.09.2022 Устав образовательной
организации

|7 Разработка приказов,
локаJIьньж актов,

регламентирующих введение
ФГОС НОО И ФГОС ООО

Сенmябрь 2021

- январь
2022 еоdа

Приказы, локiUIьные акты,

реглчtN{ентирующие переход на
новые ФГос ноо и ФГоС ооо

18 Приведение в соответствие с
требованиями новьж ФГОС
НОО и ООО должностньIх
инструкций работников
образовательной организации

,Що 01.09.2022 ,ЩолжностЕые инструкции

19 Разработка на основе
примерной основной
образовательной прогрЕl]\dмы

Ноо основной
образовательной прогрtll\лмы
НОО образовательной
организации, в том числе
рабочей програIчIмы
воспитания, календарного
пJIана воспитательной

работы, прогрЕlN,{мы

формирования УУ.Щ, в
соответствии с требованиями
НОВЬIХ ФГОС НОО

to 0I.05.2022 Протоколы заседаний рабочей
группы по разработке основной
образовательной прогрtlммы НОО.

Основная образовательнаJI
прогрilпdма НОО, в том числе

рабочая програI\dма воспитания,
кtшендарный план воспитательной
работы, прогрilNIма формировалrия
ууд
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20 Разработка на основе
примерной основной
образовательной прогрttп{мы
ооо основной
образовательной прогрtlNlмы
ООО образовательной
организации, в том числе

рабочей програN{мы
воспитания, календарного
плана воспитательной
работы, програNIмы

формирования
УУД, проершwп4ь1

корр екцuонн ой р аб ombt, ь
соответствии с требованиями
НOВЬТХ ФГОС ООО

fo 01.05.2022 Протоколы заседаний

рабочей |руппы по разработке
основной образовательной
програNdмы ООО.

Основная образовательнrul
прогрttNIма ООО, в том числе

рабочая програI\dма воспитания,
календарньй план воспитательной
работы, программа формирования
УУД, пр о ?р а]чl74 а корр е кцuо нн о й

рабоmы

2| Утверждение ocHoBHbIx
образовательЕьж прогрill\dм
НОО и ООО, в том числе

рабочей программы
восIIитания, калеЕдарЕьгх
планов воспитательной

работы, програN,Iм

формирования
УУД, проzрсtммы
коррекцuонной рабоmьt ОО О,
на заседании педагогического
совета

[о 01.09.2022 Протокол заседания ПС.

Приказ об утверждении
образовательЕьIх програI\dм НОО и
ООО, в т.ч.

рабочей прогр€lNIмы воспитания,
капендарньIх плаЕов
воспитательной работы,
програплм формирования
УУД, про?рсt]и7пы коррекцuонной

рабоmы ООО

22 Разработка уrебньж планов,
планов внеурочной
деятельЕостидля 1 и5
классов по новым ФГоС
Ноо и ооо Ha2022l23
утебный год

fо 30 ллая

2022 zoda
учебньй план Ноо.

учебный план ооо.
План внеи)оЕIной деятельности
ноо.
План внеурочной деятельности
ооо

/-э Разработка уrебньтх
пJIаIIов, планов внеурочной
деятельности дJuI |-2-х и 5-6-
х классов по новым ФГоС
ноо и ооо на2O2Зl24
)"rебный год

lо 30 л,tая

2023 zoda
учебный план Ноо.

l
учебный план ооо.
План внеурочIIой деятельности
ноо.
План внеурочной деятельности
ооо
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24 Разработка уrебньгх
планов, планов внеурочной
деятельносTи дJui 1-3-х п 5-7-
х классов по новым ФГоС
ноо и ооо Ha2024l25
уrебный год

lо 30 мая
2024 zоdа

учебный плалr Ноо.
учебньй план ооо.
План внеурочной деятельности
ноо.

План внеурочной деятельности
ооо

25 Разработка уrебньж
планов, планов внеурочной
деятельности дJuI 1-4-х и 5-8-
х кJIассов по новым ФГоС
ноо и ооо на2025/26
5пrебный год

!о 30 мая
2025 zоdа

учебный план Ноо.

учебньй план ооо.
ГIлан внеурочной деятельности
ноо.
План внеурочной деяге.гьности
ооо

26 Разработка у.rебного
плана, плана внеlрочной
деятельности дJuI 5-9-х
классов по новому ФГОС
ООО Ha2026l27 уrебный год

[о 30 мая
2а26 zоdа

учебный план ооо.
Плш в}Iеж)очной деятельности
ооо

27 Разработка и угверждение
рабочих программ педагогов
по уrебным rrредметаI\{,

уrебньпл курсаNd (в том числе
и внеурочной деятельности) и
уrебньпv модуJuIм уrебного
планадля 1 и5классовна
2022/2З уrебный год в
соответствии с требованиями
НОВЫХ ФГОС НОО И ООО

!о 3I авzусmа
2022 zoda

Рабочие прогр€lNIмы педiгогов по
уrебньш предметаI\d, fiебным
KypcaNI (в том числе и внеурочной
деятельности) и уrебньrм модуJuIм
уrебного плана для 1 и 5 классов

28 Разработка и утверждение
рабочих программ педагогов
по уrебньпл предметЕlп{,

уrебньпл Kypctlм (в том числе
и внеурочной деятельности) и
уrебнып,r модуJIям уrебного
плана мя2 и б классов на
202З1241.,rебный год в
соответствии с требованиями
НОВЫХ ФГОС НОО И ООО

До 3] ав?усmа
2023 zоdа

Рабочие програI\{мы педагогов по
уrебнып,t предметам, уrебныпл
Kypctlм (в том числе и внеуlrочной
деятельЕости) и учебныпл модуJIям
уrебного плаIIа для2 и б классов
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29 Разработка и угвержденио
рабочих программ педагогов
по уrебньпл предметаI\d,

уrебньпrл Kypctll\d (в том числе
и внеурочной деятельности) и
уrебньпл модуJuIм уrебного
планадля3и7классовна
2024/25 уrебный год в
соответствии с требованиями
новьfх ФГоС ноо и ооо

До 31 ав2усmа
2024 zоdа

Рабочие программы педагогов по
уrебньтм предметаNd, }rебньпrл
курсам (в том числе и внеурочной
деятельности) и уrебньпл модуJIям
уrебного планадля З и 7 классов

з0 Разработка и утверждение
рабочих программ педагогов
по у,rебньпrл продметап{,

уrебньпrл курсам (в том числе
и внеурочной деятельности) и
уrебныпл модуJuIм уrебного
плана для4 и 8 классов на
2025126 5пrебный год в
соответствии с требованиями
IIОВЫХ ФГОС НОО И ООО

tо 3I ав2усmа
2025 еоdа

Рабочие прогр€tпdмы педагогов по
уrебным предметаNd, 1"rебньпrл
Kypcaшr (в том tмсле и внеурочной
деятельности) и уrебньпrл модуJuIм
уrебного плаЕа для4 и 8 классов

31 Разработка и угверждение
рабочих прогрztNIм педЕгогов
по 1..rебным предметаN{,

уrебныпл курсап,I (в том числе
и внеурочной деятельности) и
уIебньп4 п{одуJIям 1"rебного
плана для 9 класса Ha2026l27
1"rебный год в соответствии с
требованиями новьж ФГОС
Ноо и ооо

До 3I ав2усmа
202б zoda

Рабочие про|раI\dмы педагогов по
уrебньшr предметаN{, уrебньпл
Kи)caNI (в том числе и внеурочной
деятельности) и уrебньшrл модуJuIм
уrебного плана для 9 класса

JZ Утверждение списка УМК
дJuI уровней НОО и ООО

Еэюеzоdно Приказ об угверждении списка
УМК дJu{ уровней НОО и ООО с
приложением данного списка

aa
JJ Утверждение модели

договора между
образовательной
организацией и родитеJuIми

Що 1 сентября
2022 rода

Приказ об утверждении модели
договора между образовательной
организацией и родителями.

,,Щоговор между ОО и родитеJuIми



з4 внесение изменений в
<<Положение о формах,
периодичности, порядке
текущего контроJIя

успеваемости и
промежугочной аттестации
обуrающихся>) в части
введения комплексного
подхода к оценке результатов
образования : предмотньIх,
метапредметньIх,
личностньIх в соответствии с
НОВЫМИ ФГОС НОО И ООО

,Що 1 сенmября
2022 zоdа

Положение о формах,
периодичности, порядке текущего
KoI{TpoJUI успеваемости и
промежугочной аттестации
обуrающихся.

Протокол педсовета об
угверждении изменений в
кПоложение о формах,
периодичности, IIорядке текущего
контроJIя успеваемости и
промежугочной аттестации
обlr.rающихс$) в части введения
комплексного подхода к оценке
результатов образования:
предметньгх, метtшредметньIх,
личностньж в соответствии с
НОВЫМИ ФГОС НОО И ООО.

Приказ об утверждении
изменений в <<положение о
формах, периодичности, порядке
текущего KoHTpoJUI успеваемости и
промежугочrrой аттестации
обуrаrощихся>) в части введения
комплексного подхода к оценке
результатов образования :

предметньf,х, метапредметньIх,
личностньж в соответствии с
НОВЫМИ ФГОС НОО И ООО

3.м
иФ.
з5

[етодическое обеспечение пост(
гос ооо
| Разработкаплана
| методической работы,
l обеспечиваюшей
I

l сопровождение постепенного
| перехода на об5лrение по
| новьппr ФГОС НОО и ФГОС
l ооо

эпенного перехода н

| "r"оро 
2022 zоdа

|r""rо" 

zuzz ёUUц

а обучение по IIовым ФГОС НОО

План методической работы.

Приказ об угверждении плана
методической работы

зб Изуrение нормативIlьж
док}ментов по переходу на
новые ФГоС Ноо и ФГоС
ООО педагогическим
коллективом

В mеченuе учебljоzс
zoda в
сооmвеmсmвuu с
lхланаuпu ШМо,
еэюеzоdно с 2022 пс
202б zodbt

Планы работы ШМО.

Протоколы заседаний ШМО

7



обеспечение
консультационной
методической поддержки
педагогов по вопросtlм
реализации ООП НОО и ООО
ПО НОВЫМ ФГОС НОО И ООО

в mеченuе Bcezo
перuоdа с 2022 по
2027 zоDьt

План работы методического
совета образовательной
оргЕlнизации.

Планы работы IIIMO.

Аналитическая спрtвка
заL{директора по УВР

Организация работы по
психолого-педагогичоскому
сопровождению
постепенного порехода Еа
обуrение по новым ФГОС
НОО И ФГОС ООО

в mеченuе всеео
перuоdа с 2022 по
2027 zodbt

Ана;rитическая справка
зЕlNdдиректора по УВР

Формиров€шIие пакета
методических матери€}лов по
теме реirлизации ООП НОО
цо Еовому ФГОС НОО

в mеченuе все?о
перuоdа с 2022 по
2027 zodbt

Пакет методических материi}лов
по теме реаJIизации ООП НОО по
новому ФГОС НОО

ФормироваЕие пакета
методических материаJIов по
теме реализации ООП ООО
по новому ФГОС ООО

В mеченuе все2а.
перuоdа с 2022 по
2027 zodbt

:

Пакет методических мате]эиЕlлов
по теме реализации ООП ООО по
новому ФГОС ООО

Формирование плана ВШК в
условиях постепенIIого
перехода на новые ФГОС
НООиОООиреаJIизации
ооП ноо и ооо по новым
ФГОС НОО И ООО

!о I сенmября
еэюеzоdно с 2022
по 202б zodbt

План ВШК на улебный год.

Ана-тrитические справки по итогalNI
вшк

Формирование плана
функционирования ВСОКО в
условиях постепенного
перехода на новые ФГОС
НООиОООиреализации
ооП Ноо и ооо по новым
ФГОС НОО И ООО

lо I сенmября
eclceeodHo с 2022
по 202б zоdьt

План функционирования ВСОКО
на у.rебный год.

Аналитические справки по
результатам ВСОКО

обеспечения постепенного
перехода на обуrение по
НОВЫМ ФГОС НОО И ФГОС

4.Кадровое обеспечение постепенЕого переход8 
"а 

обу"ение по новым
4З 

| 
Аяа-тrиз кадрового 

l Я""оро 2022 zоdа 
"ГСаri, 

"бр*о"Б
Сайт.образовательной
оргаЕизации

Пакет информационно-
методических матери€}лов



44 .Щиагностика
образовательньгх
потребностей и
профессионilльньIх
затруднений педагогических
работников образовательной
оргаIIизации в условиях
постепенного перехода на
обуrение по новым ФГОС
НОО И ФГОС ООО

Январь 2022 еоdа,

еэюеzоdно в
перuоd с 2022 по
2027 eoObt

Сайт образовательной
организации, страницы школы в
социtlльЕьfх сетях,
информационный стенд в холле
образовательной организации

45 Поэтапная подготовка
педагогических и
управленческих кадров к
постепенному пореходу на
обуrение по Еовым ФГОС
НОО И ФГОС ООО:
разработка и реаJIизация
ежегодного плана-графика
курсовой
шодготовки педагогических
работников, реализующих
ооП Ноо и ооо

Еэюеzоdно в
mеченuе все?о
перuоdа с 2022 по
2027 z-odbt

Сайт образовательной
организации, страницы школы в
социыIьньIх сетях,
информационный стенд в холле
образовательной организации.

Аналитическио справки
зЕlIчIестителей директора по УВР,
ВР, педагога-психолога

46 Распределение уrебной
нагрузки педzгогов на
уrебный год

До 25 ав2усmа
eacezodHo в
перuоd с 2022 по
202б zz

комплектование

4] Размещение на сайте
образовательной организации
информационных материалов
о постепенном переходе на
обуrение по новым ФГОС
НОО И ФГОС ООО

в mеченuе всеzо
перuоdа с 2022 по
2027 z-oDbl

Сайт образовательной
организации

Пакет информационно-
методических материалов

48 Информировчtние

родительской
общественности
о постепенном переходе на
обl"rение Irо новым ФГоС
НОО И ФГОС ООО

Еэюекварmально в
mеченuе Bcezo
перuоdа с 2022 по
2027 zodbt

Сайт образовательной
оргаIIизации, страницы школы в
социztльных сетях,
информационный стенд в холле
образовательной организации

49 Изуrение и формирование
мнония родителей о
постепенном переходе на
обуrение по новым ФГОС
НОО И ФГОС ООО,
представление результатов

Елсекварmально в
fпеченuе Bcezo
перuоdа с 202'2 по
2027 zodbt

Сайт образовательной
оргаЕизации, страницы школы в
социальньж сетях,
информационный стенд в холле
образовательной организации.

Ана-питические справки
9.q}ДЕ9, д{дёщ9Ёдgд9ýт"qра по УВ Р,
вр

9



Информирование о
нормативIIо-правовом,
программном, кадровом,
материально-техническом и
финансовом
обеспечении постепенного
перехода на обуrение по Ео
ФГОС НОО И ФГОС ООО

Еэюекварmсшьно в
mеченuе Bcezo
перuоdа с 2022 по
2027 zodbl

Сайт образовательной
организации, страницы школы в
социЕtJIьньгх сетях,
информационный стонд в холле
образовательной оргаЕизации

б. Материально-техническое обеспечепие постеп"""оaо

7. Финансово-эконоDIическое обеспечение постепa""й
Финансирование МТБ | весо
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