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t. QýTTT.rTg по/\ожения
1. ПУбrrиЧный доКлад общеобразовательногО ),п{рехtдения (даЛее: ДоклаЛ), как
правиАо, ежегодныЙ важное средство обеспечения информационной
открытости И прозрачности государственного или муниципального
rrреждения, форма широкого информироrани" общественности, прежде
всего родитеАьской, образовательной деятельности общеобразовательного
r{решдения, об основных резу^ьтатах и пробzrемЁrх его функционирования и
развития.
Доклад дает значимую информацию о положении дел, успехах и пробпемах
общеобразовательного )rчрешдения д^я социальных партнеров может
оказатъся средством расширения их круга и повышения эффективности их
деятельности и интересах общеобразовательного },тJреждения.
доклад отражает состояние дел В общеобразовательном )лреждении и
результаты его деятелъности за последний отчетньiй (годичный) период.
1.2. основными цеАевыми группами, для которьж готовится и пубпикуется
.Щ,оклад, явАяются родители (законные предсТавители) обучаюЩихся, сами
обl^rающиеся, )лредитеАь, социальные партнеры общеобразовательного
}п{реждения, MecTHaяI общественность.
особое значение данные Доr<лалы должны иметь д4я родитепей вновь
прибывших в общеобразовательное }л{рех{дение (материалы fiокпада должны
помогать родитеАям сориентироваться в особенностях образовательных
5rчебных программ, реализуемьж общеобразовательным )п]рехtдением, его
уIa\ада и традиций, дополнительных образоВате/\ьных услуг и др.).
1.3. В подготовке Доклада принимают )ластие представители всех групп
Jrчастников образователъного процесса: педагоги, школьные
администраторы, об5rчаюцшеся, родители
1.4. flоклал вкАючает в себя аннотацию, основную частъ (текстовая часть по
разделам, иллюстрированная необходимыми графиками, диаграммами,
табrrицами и др,), приложения с табличным материалом.
1.5. Доклад подписывается совместно директором общеобразовательного
Jrчре)цдениЯ и председателем его органа самоJaправления (управляющего



совета, Аибо попечитеАъского совета, либо школьного совета/совета
общеобразовательного учреждения) .

i,6, fiокпаД пубпикуетсЯ и распрос:граняется в формах, возможных дляобщеобразовательного у]реждения в местных сми, в виде отдепъной
брошюры, средствами пма,tой попиграфииu (ксерокопирование), в сети
Интернет и др.
1,7, УчредитеАь общеобразовательного учреждения, в пределах имеющихся
средс:гв И организационных возможностей, содействует пубпикации и
распространению Доклада.
1,8, f,оклад явАяется докумен:гом постоянного хранения, администрация
общеобразоватеАьного }rчреждения обеспечивает хранение dок,rадов и
доступность Докла цов для участников о бще образовательного про цес са.

2. Структура Дожлада
домад содержит в себе следующие основные разделы:2,L Общая характеристика общеобразовательгiого Jлреждения (вкпючая
особенности района его нахождения, в том числе особенности
экономические, климатические, социа^ьные, транЬпортЁые и др.).
2,2, Состав об5гrающихся (основные количественные данные, в том числе по
возрастам и кАассам об5rчения; обобщенные данЁые по месту жительства,
социальНым особенностям семей Обlпrающихся) .

2.з. Структура управления общеобразовательного }п{реждения, его органов
самоуправления.
2,4, Усьовия осуществАения образовательного процесса, в т.ч. материально-
техническая база, кадры.
2.5. Учебный план общеобразовательного у{реr{дения. Режим обучения.
2.6. Кадровое обеспечение образовательного процесса.
2.7. Финансовое обеспечение функционирования и развитияобщеобразоватеАъного )п{ре}tдения (основные данные по полJл{аемому
бюд2кетному финансированию, привлеченным внебюджетным средствам,
основным направлениям их расходования).
2,8, Резупьтаты образовательной деятельности, вi<лючающие в себя
резуАьтаты внешней оценки (основные 5rчебные резу^ьтаТЫ Об1.,rающихся и
выпускников последнего года, в том числе на ЕГЭ, внешней аттестации
выпускников основной школы, в процессах региона^ьного иf иьи
аттестационного образователъного тестирования) на олимпиадах,
JrченичеСких коНкурсах, спортивНых сореВнованиях, мероприятиях сфере
искусств, технического творчес:гва и др.).
9.9. Состояние здоровья школьников, меры по охране ,и укреплению
здоровья.
2. 10, Организация питания.
2,| 1. обеспечение безопасности.
2,12, Перечень допоАнитеАъных образователъных услуг, предоставляемых
общеобразоватеАъныМ учреждением (в точ числе _на платной договорной
основе), условия и порядок их предоставления.



2.tз. Социальная активностьu и социальное партнерство

общеобразовательногQ г{реждения (сотрудничество с вузами, }rчрех!дениями
среднего профобразования, цредприятиями, некоммерческими

организациями и общественными объединениями; социально значимые

мероприятия и программы общеобразоватеАьного учреждения и др,),

публикации в сми об общеобразовательном }л{реждении.
2.|4. Основные сохраняющиеся пробпемы общеобразовательного

}л]реждения (в том числе, не решенные в отчетном голу),

2.15. OcHoBHbie направления ближайщего (на год, сАедующий за отчетным)

развития общеобразовательного r{реждения,
2.76. В заключение ка)цдого раздела представляются краткие итоговые

выводы, обобщающие и разъясняющие приводимые даЕные,
особое значение имеет ясное обозначение тех конкретных результатов,

которых добипосъ общеобразователъное }г{решдение за отчетный Год, по

каr(дому из разделов Доклада.
информация по каждому из разделов представляется в сжатом виде, с

максимально возможным исполъзованием количественных данных, таблиц,

списков и перечней. Текстовая частъ каrкдого. из разделов должна быть

минимизирована, с тем, чтобы Доклад в общем ёвоем объеме бьiл доступен

для прочтениrI, в том числе обуrающимися и их родителями, Изложение не

должно содержать в себе специальных терминов, понятных лишь для узких
групп профессионалов (педагогов, экономистов, управленцев и др.).

3. Подготовка .Щ,оклала
3.1. Подготовка Доклада является длительным организованным процессом

(от б до 9 мес.) и вкпючает в себя следующие этапы:

- утвершдение состава и руководителя (коордиНатора) рабочеЙ группы,

ответственной за подготовку Доклада (как правило, соответствующая

рабочая группа включает в себя представителей администрации, органа

(органов) самоуправления общеобразовательного }п{реждения, педагогов,

обуrающихся и их родителеЙ;
- утверхiдение графика работы по подготовке fl,оклада;
- разработка структуры .ц,окzrада (может осуществляться на специальном

проектном семинаре); ,

- утвершдение структуры доклада;
- сбор необходимых для Доклада данных (в том числе посредством опросов,

анкетирования, иных социологических методов; мониторинга);

- написание всех отделъньж разделов доклада, его аннотации, сокращенного

(например, Для пубrrикации в местных сми) варианта;

- представление проекта Доклада на расширенное заседание органа

самоуправления общеобразов ателъного )r,{режде ния 2 о бсуждения ;

- утверждение Доклада (в том числе сокращенного его варианта) и

подготовка его пубпикации.

4. Пубапкация Доклада ъ



1

4,1. Подготовленный утвержденный Доклад пубаикуется и доводится до
общественности.
4 ,2. В це^яХ пубzrикации и презентации ffоклада рекомендуются:- проведение специа^ъного общешкоАьного родительского собрания
(конференции), педагогическогQ совета или (и) собрания трудового
комектива, собраний и встреч с Jrчащимися;
- выпуск сборника (брошюры) с полным текстом flокпада;
- напраВАение эАектронного файла с текстом Доклада в семьи об5rчающихся,
имеюшJ*lе домашние компьютеры;
- пубrrикация сокращенного варианта Щоклада в местных Сми;- размещение Доr<лада на Интернет-сайте общеобразовательного
)п]решдения;
- распространение В шкоАьном микрорайоне информационных листков с
кратким вариантом .щокпада и указанием адреса Интернет-сайта, где
расположен полный текст Доклада.
информирование общественности может ,,приводиться также через
муниципмьные информационно-методические центры, органы местной
алминистрации.
4,3, В Докладе цепесообразно указать формы обратной связи - способы
(вкzrючая эАектронные) направления в общеоýразователъное Jrчреждениевопросов, замечаний И предложений по fl,окпаду И связанных с ним
различных аспектов деятельности общеобразовательного }л]решдения.


