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Протокол.

подожение
об Управляющем Совете
МБОУ СОШ Ns2 с.Киз^яр

Настоящее положение разработано в соответствии с Федераzrьным законом
от 29 декабря 2О|2 года Ns 273 -ФЗ пОб образовании в Российской
Федерацццu (статья 26).

1. QýтттJrе по.lrоженЕя.
1.1. Управляющий совет МБОУ СОШ Ns2 с, Кuэлt-яр' (далее-Совет) является
коллегиальным органом самоуправления, осуществляющим в соответствии с

уставом общеобразовательного )rчрешдения реfirение отдельных вопросов,
относяllц4хся к компетенции общеобразовательного )дчреждения.
I.2. Совет осуществляет свою деятельность в соответствии с законами и
иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, субъекта
Российской Федерации, органов местного самоуправления, уставом
общеобразовательного Jдчреждения, а также регламентом Совета, иными
локальными нормативными актами об щеобразовательного у]реждения.
1.З. .L[еятепьностъ членов Совета основывается на принципах
добровопьности )aчастия в его работе, коллегиальности принятия решений,
гласности.
1 .4. Уставом общеоб разовательного у{ре)цдения предусматривается :

а) численность и порядок формирования и деятельности Совета;
б) компетенция Совета;
в) изменение компетенции Управzrяющего совета и (или) иных
органов самоуправления общеобразовательного )п{рехlдения с }п{етом
вопросов, отнесенных к компетенции Совета..
1.5. Члены Совета не получают вознаграждения,за рабоry в Совете.

2. Структура Совета, порядоЕ его формирования.
2.1. Совет состоит из избираемых членов, представляющих:,
а) родителей (законных представителей) обучаюrrц4хся всех ступеней общего
образования;
б) работников общеобразовательного)л{рех<дения;
в) об1.,rаюrrцахся (как правило, третьей ступени общего образования).
В состав Совета также входят: руководитель общеобразователъного
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у,чреждения И представитеАь у-Iредителя, назначае-'IыIi приказомсоответствующего органа управления образованием,
по решению Сове:га в его состав также могут быть Приг;\?шены и вкr\юченыграждане, чья профессионаАьная и (ипи) общественная Jеяте.\ьность,знания, возможНостИ могуТ позитивным образомсодействовать фlтrкционированию и развитию образователъного
учреждения (кооптированные чАены Совета), а также представите-\L1 liHbIX
органоВ самоуправАения, 

функционирующих В образоваТеl\ЬНо\{

учреждении.
2,2, Общая чисАенностЬ Совета определЯется уставом общеобразовз.Теч\ЬНоГо
)л]реждения.
Количество членов Совета из числа родителей не может быть меньше \ lЗ иболъше % общего числа членов Совета;
количество членов Совета из числа
может превышатъ l /4 от общего числа членов

работников Учре>rqдения не
Совета;

остальные места в Совете занимают:
-руководитель
общеобразовательного Jrчреждения,
- представителъ учредитем,
- представители обlr.rающихся (не менее
ка:цдой из двух паралzrепей старшей
кооптированные члены.

чем по одному представителю от
ступени обrцего образования),

числа делегатов, . присутствуюцц.rх
кандидатурам членов Совета могут

2,3, ЧленЫ Совета иЗ чисАа РОДИТеzrеЙ (законнъiХ предстаВИТеzrеЙ)
об5rчаюrrшхсЯ избираютсЯ на родителЪскоЙ конференции (с )л{астиемделегатов от классов), еспи число Обl"таюпдахся в образователъном }л{ре)цденииболее 300, В случае, если число обу;аюцц4хся в образовате^ьном }л{ре)цдениименьще - на общем родителъском собрании.
2.4. В СА}п{ае оргаЕизациИ выборов членов Совета из числа родитепейпосредством родительской конференции примен5Iются След/юцд4е правила:- {еzrегаты конференции избираются на *"".й* родительскихсобраниЯх пО одному от кашдого класса. Решение собрания об избрании
де^егата на конференцию принимается болъшинством голосов родитеаей(законнЫх предсТавитепей), присутсТвующих на собрании, и оформпяетсяпротоколом, подписываемым всеми участниками собрания.
- КонференциrI признается правомочной, если в ее работепринимают учасТие не менее дв),)< третеЙ избРанньж делегатов, Конференци5Iизбирает из своего состава председателя, секретаря и arр" 

""обходимостисчетную комиссию.
- Члены Совета избираются из
на конференции. Предzrожения по
быть внесены делегатами конференции, руководителемобщеобразоватеАьного Jrчреждения, представителем }п{редителя в составеUoBeтa.
- Решения конференции принимаются го^осованием болъшинствомголосов
присутствующих делегатов и оформляются прЬтоколом, подписываемым



председателем И секретарем конференции. В сл}л{ае избрания счетной

комиссии к протоКолу конференции прилагается протокоА счетной комиссии.

2.5. Члены Совета моryг избираться на общешколъном родитеАъском собрании (в

сл)д{ае, оювореНном В п. 8), при проведении кOторого применrIIотся правиАа,

аналогичньiе преД/смо:гренным п}т{ктом 9 настоящегQ Положения.

2.6. ЧлеНы СовеТа иЗ числа обуrающихся избираются на общем собрании

об5лrаюrrцахся сQответствуюllц4х классов, при проведении которого

применяются правила, аналогичные пред/смотренным пунктом 9

настоящего Положения.
2.7. Члены Совета иЗ числа работниКов общеобразоватеАъного }л{реждения
избираются на общем собрании работников данного }л{реждения, при

проведении которого применяются правила, аналогичные предусмотренным

пунктом 9 настоящего Положения.
2.8. Совет считается сформированным и приступает к осуществлению

своих полномочий с момен:га избрания (назначения) не менее двух третей от

общей численности членов Совета, определенной уставом
общеобразовательного )л{реждения. Члены Совета ПоА}rчают удостоверение по

форме, установЛенной )л{редителем о б щеоб р азо в ательно го }ar реждени5I .

3. Компетецция Совета :
3.1. Основными задачами Совета являются:
а) определение ocнoвlнbix направпениЙ развитиrI общеобразоватеАьногю

учрешдения;
б) повышение эффективности финансово-экономической деятеАьности

общеобразовательного )л{реждения, стимулирования труда его работников ;

в) содействие созданию в общеобразовательном }л{реждении оптима^ьных

усzrовий и форм организации образовательног0 процесса;
г) контролъ за соблюдением надлежащих условий об5пrения, воспитания и

труда в общеобразовательном )л]реждении, сохранения и укрепления
здоровья об5rчающихся, за целевым и рациональным расходованием

финансовых средств общеобразовательного }п{ре>цдения,

д) }л{астие В рассмотРениИ конфzrиКтныХ сиryаций межд/ )л{астниками
образоватеАъногю процесса В сл)rча,Iх, когда это необходимо,

з.2. Совет имеет следующие полномочия И осуществляет След/юllц4е

функции, зафиксированные в уставе общеобразовательного )л{реждения :

з.З.Согласовывает, по предстаВлению руководителя общеобразоватеАьного

}л{реждения:
- смету расходования средств, пол)rченньж общеобразоватеАьным уч-

рехlдением от уставной приносящей доходы деятельности и из иных

внебюджетных исгочников ;

-компонент образовательного учреждениrI уrебного гL\ана

(пшкольный компоненто) ,

- введение новых методик образовательного процесса и образовательных

технопогий;



-изменения и дополнения правил внутренFIего

распорядка об ще об разов ательн о го учрежде ния 
'

- у:ебный план, годовой календарный график, образовательную rIрограмму,

з.4.вносит р}iководителю общеобразовательного учреждения пред\ожения в

части:
а) материалъно-технического обеспечения и оснащенияобразовательного

процесса, оборулования помещений общеобразовательного учреждения (в

пределах выделяемых средств) ;

в) выбора )п{ебников из утвержденных федералъных

рекомендованных (допущенных) к использованию

процессе; _

г) создания В общеобразовательном )л{реждении необходимых условии для

оргff{изации питаниrI, медицинского об сrrужив ания о буrаю rrцахся,

д) органИзациИ промехý,,точноЙ и итогоВой аттесТациИ Обlпrаюшшхся;

е) меропРиятийпо охране и укреплению здоровья об)лrающихся,

ж) развития воспитателъной работы в общеобразовательном r{реждении,
3.5.участвует в приЕятии решения о создаъiии в общеобразовательном

)л{реждении общественных (в том числе детских.и молодежных) организаций

1объединений), а также может запрашиватъ отчет об их"деятелъности,

з.б. Реryмрно информирует )п{астников образовательногю процесса о своей

деятельности и принимаемых решениях, :

З.7, Участвует в подготовке и утверхц,ает пубпичный (ежегодный) докzrад

общеобразователъного )г{реждения; публичный доклад подписывается

совместно председателем Совета и руководителем общеобразовательного

r{реждения.
з.8.заспушивает отчет руководителя общеобразователъного }п]реждения по

итогам )г{ебного и финансового года,

З..9.Рассматривает иные вопросьi, отнесенные

общеобразователъного Jrчреждения,
3.10. Совет правомочен, при наличии оснований, ходатайствовать

перед руководителем общеобразовательного учреждения о расторжении

трудовоtю договора с педагогическими работниками и работниками из числа

вспомогателъного и административного п ерсон ала,

В случае неудовлетворительной оценки отчета
по итогам учебного и

руководителя общео бразов ательного )лчреждения

финансового
года Совет вправе направить Учредителю ,обращение, в котором моти

вирует свою оценку и вносит предложения по совершенствованию рабо:гы

админиСтрациИ о бще о б р азо вательН О ГО )п{р еждения,

3.11. Совет имеет право принимать изменения и (или) дополнения в

устав общеобразовательного }л{реждения (с последуюIIц4м внесение данньж

изменений и дополнений на утверждение )л{редитем), в том числе в части

определения:
- прав и обязанностей )rчастников образовательного процесса;

перечней учебников,
в образовательном

к компетенции Совета уставом



- структуры' компетенции' порядка формирования и работыорганов самоуправления общеобразовательн ог9 учрежде ния ;- порядка и оснований отчисления обr{аюrrц{хся;
- системы оценок при промех(уточной аттестации, форм и порядкаее проведения.
3,12, По вопросаМ, Для которых уставом общеобразовательного
},.{ре)цдения Совеry не отведены поАномочия на принятие решений, решенияСовета носят рекомендателъный характер.

4. оргавизацця деятеАьности со""aа.
4,1, основные поАожения, касаюцц]еся порядка и усповий деятельностиСовета, опредеАяются уставом общеобразователъного Jrчрехlдения. Вопросыпорядка работы Совета, не уреry^ированньiе уставом, опреде^яются
регламентом Совета, принимаемым им самостоятельно.
4,2, ОрганизациоНной фоРмой рабОты Совета ;";;;"я заседания, которыепроводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в кварта^,4,з, Заседания Совета созываются председателем Совета, а в его отсутствие -заместитеАем председатеАя, Правом созыва iаседания Совета обладаюттакже руководите^ь общеобразовательного учрешдения и представитель
Jл{редителя в составе Совета.
4,4, На заседании (в порядке, установ^енном уставом общеобразовательного
)rчреждения и регламентом Совета) может быть решен любой вопрос,отнесенный к компетенции Совета.
4,5,первое заседание Совета созывается руководителемобщеобразователъного учреждения не позднее чем через месяц после егоформирования, На первом заседании Совета, в частности, избираютсяпредседатеАъ и секретарь Совета, при необходимости заместитель(заместитепи) председатем Совета. Председатеrlъ Совета не можетизбираться из числа работников общеобразователъного )л{рех{дения (включаяруководитепя), Обlптаюrrцахся; также председателем Совета не может бытъизбран представителъ Jrчредителя.
4.6. Планирование работы Совета осуществляется в
регламентом Совета. Регламент Совета должен быть
на втором его заседании.

порядке, определенным
прйнят не позднее чем

4,7, Совет имеет право, д^я подготовки .материа^ов к заседаниямсовета, выработки проектов его решений в период межд/ заседаниями,СОЗДаВаТЪ ПОСТОЯННЫе И ВРеМеННЫе КОМИССИИ СОВеТа. Совет о.rр"оarr"a.дструктуру, ко^ичество чАенов в комиссиях, назначает из числа членов Советаих председателя, утверх{дает задачи, функции, персональный состав ирег^амент работьi комиссий. В комиссии моryт входитъ, с их согласия,любые Аица, которых Совет сочтет необходимыми привлечъ для обеспечениrIэффективной работы комиссии. фrководителъ (председатепь) любойкомиссии является членом Совета
4,8, Заседание Совета правомочно, если на, нем присутствуют неменее половины от числа членов Совета, определенного



уставом общеобразовательного учрех{дения. Заседание Совет.а ведетпредседатеАъ, а в его отсутствие - заместитеАь председатеАя.
4,9, Реrrrения Совета, как правиАо, принимаются болъшинством ГЮ;\оСов членовСовета' присутсТвующих FIa заседании, прИ открытоМ голосова нии, иоформляются протоколом, который подписывается председателем исекретарем Совета.
4.10. f,,tя осуществления своих функций Совет вправе:
а) ПРИГАашать на заседания совета любых
общеобразовательного },-чреждения д^я получения
консуАъТаций, засАушивания отчетов по вопросам, входя,,им в
Совета;

работников
разъяснений,
компетенцию

б) запрашиватъ и пол)л{ать у
)rчрешдения и (ипи) }п{редителя
осуществления функций Совета, в
реализацией решений Совета.

руководителя общеобразовательного
информацию, необходимую для

том числе в порядке контроля за

Совета
(в спучае

4,1I, Организационно-техническое обеспечение деятельности
возлагается на администрацию общеобразовательного }л{реждениянеобходимости - при содействии )пrредитепя).

5. обязаЕности и ответственность Совета п егQ членов.
5,1, Совет несет ответственностъ за своевременное принятие и выполнение
решенийl входящих в его компетенцию.

щлководитеzrъ общеобразовательного )л{реждения вправе самостоятельно
приниматъ решение по вопросу, входящему в компетенцию Совета, в случаеотсутствия необходимого решения Совета по данному вопросу в
установленные сроки.
5,2, УчредитеАь вправе распуститъ Совет, если Совет не проводит своизаседания в течение по^УгOдА, не выпо^няет свои функции или принимает
РеШеНИ'I' ПРОТИВОРеЧаuЦ4е ДеЙСТВУЮЩеМУ заКонодате^ьству российскойФедерации, уставУ И иныМ лока^ъным нормативным правовым
актам образовате^ьного учрех<дения. В этом слJл{ае происходит либо новое
формирование Совета по установленной процедуре, либо Jлредите^ьпринимает решение о нецелесообразности формирования в
данном }п{реждении управляющего совета на определенньiй срок.
5,3, Члены Совета, в слJлае принятия решений, влекушц4х
нарушения законодате^ъства Российской Федерации, несут ответственность
в соответствии с законодательством Российской Федерации.
5.4.РешениЯ Совета, противоречацц{е положениям ' уставаобщеобразователъною }пlреждения, положениям доювора
общеобразовательного Jл{реждения И Jrчредителя, не действительны смомента их принятия и не подлежат испоАнению руководите^емобщеобразоватеАъного учреждениrI, его работниками и иными участникамиобразовательного процесса.



V,

I

ПО фаКТУ принятиrI выше)rказанных решений Совета учредитель
ВПРаВе принять решение об отмене такого решения Совета, либо внести через
своег0 представитем в Совет представление о пересмотре такого решения
5.5. В Сл)д{ае возникновения конфrrикта мещл/ Советом и
ДИРеКТОРОм ОбЩеобразовательного r{решдения (несогпасия директора с
РеШеНИем Совета иf иьи несогласия Совета с решением (приказом)
директора), который не может быть уреry^ирован путем переговоров,
решение по конфпиктному вопросу принимает r{редитель.
5.6. Члены Совета обязаны посещать его заседания, Член
СОВеТа, Систематически (бопее двух раз подряд) не посещающий заседания
беЗ УВФкительных причин, может быть вывсден из его состава по
решению Совета.
5.7. Член Совета выводится из его состава по решению Совета в
следующих слJлаях:
- по желанию члена Совета, вырФкенному в письменной форме;
- при отзыве представителя учредителя;
-ПРИ УВОАьненИи с работы руководителя общеобразовательного учреждения,
ИАИ УВОАЬНеНии Работника Учреждения, избранного чziеном Совета, если они
не моryт бьтть кооптированы (и/иьи не кооптируются) в состав Совета после
увольнения; :
- В СВязи с окончанием общеобразователъного r{реждения или отчислением
(переводом) обуrающегося, представляющего в Совете об1..rаюц$4хся, если он
Не МОжет бьIть кооптирован (иlили не кооптируются) в члены совета после
окончания обще образовательного учрех(дения ;

- В С^)лае совершения противоправных действий, несовместимых
с членством в Совете;
- при выявлении следующих обстоятельств, препятствующих }л]астию члена
СОВеТа в работе Совета: лишение родительских прав, судебное запрещение
ЗаниМаться педагюгической и иной деятельностью, связанной с работой с
ДеТьМи, признание по решению суда недееспособным, наличие неснятой или
непогашенной судимости за соверIцени е уголов}Iого преступления .

5.В. ПОСле вывода (выхода) из состава Совета его члена Совет
пРиниМает меры для замещения выбывшего члена (посредством довыборов
либо кооптации).

Срок действия данного Положения не ограничен.


