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План - график (лорожная карта) по переходу к ьнои
деятельности с непосредственным полным применен

в МБОУ СОШ J\b2 с. Кизляр

ЩеЛь план - графика: организация и координация доятельности по tIроведению ООП
ноо, ооо и Соо в соответствие с ФооП Ноо, ооо и Соо
ГIЛан - График рассчитана на период с 09.02.202Зг. до 01.09.2023г. в результате

реЕrлизацИи дорожНой картЫ к 01.09.2023г. обраЗовательнЫе прогрЕlN,{мы всех уровней
будуг приведены в соответствие с ФООП.

Щорожная карта предоставляет собой систему мероприятий по следующим Еаправлония:

. организационно * упр€}вленческое обеспечение; ,

. нормативно - правовое обеспечение;

. мероприятиясодержательногохарактера;

. кадровоеобеспечеЕие;

. методическоеобеспечение;

. информационное обеспечение;
о финансовоеобеспечение.

Мероприятие Срок l Исполнитель результат
1.Организационно - управленческое обеспечение

Организовать и провести педагогические
советы, посвященные вопросЕtм
подготовки к непосредственному
применению ФООП

Февраль Щиректор,
заместитель
директора по УВР

протоколы

Создание рабочей группы по проведению
ооП в соответствие с ФооП

Январь Щиректор Приказ о создании
рабочих групп по
проведению с ФООП.
Рабочая группа п0
приведению ООП
ноо в соответствие с
Фооп ноо

Провести экспертизу локальЕьD( актов в
сфере образования (на несоответствие
требованиям ФООП)

Апрель заместитель
руководителя
рабочей группы и
член рабочей
группы

отчет и
необходимости
проекты обновлённых
локаJIьньIх актов

по

Организовать и провести
инвентаризацию библиотечного фонда.
Сопоставить результаты с требованиями
ФооП и ФПУ

Март Руководитель
Рабочей гр}rIIпы,
завед}тощий
библиотекой

Акт

Привеоти библиотечный фонд школы в
соответствие с требованиями ФООП и
Фпу

Март -
,lвгуст

Руководитель
рабочей груlrпы,
директор

отчет

Издать приказ об отмене ООП школы и Август Руководитель Приказ



(

школы и ЕеIIосредственном полном
применении ФООП при обу{ении
обччаIошихся

рабочей груlrпы,
директор

Проведение родительского собрания

для булуrших первоклассников,
посвященного обучению по ФГОС
Ноо-202З и ооП Ноо,
соответствующей ФООЩДq9__

февраль заместитель
директора по
увр

Протокол
родительского
собрания

Издать ilриказы об утвержлении
актуаJIизированньD( ФООП
локальньIх актов школы в сфере

образования

По
необходимости

Руководителъ
рабочей группы,
директор

Приказы

Проанализировать

укомплектованность штата дJUI

обеспечения применения ФООП.
Выявление кадровых дефицитов.

2.|(адповое обеспеч

Г Mapт- май -
ение.
заместитель
руководит9ля
рабочей группы,
специалист по
кадраМ

Аналитичеокая
справка

Провести диагЕостику
образовательньж потребностей
педагогических работников по
вопросам п9рехода на применение
Фооп

Март Рабочая группа Справка, график
повышения
ква;rификации

Проанализировать
профессиональные затруднения
педагогических работников по
вопросам перехода на применение
Фооп

Апрель -май | Членырабочей

| группыI-

Опросные листы или
отчет

Направленность педагогических

работников на обутение по
Ерограмме IIовышения
квалификации по вопросам
применения ФооП

Февра.шь -

июнь
Руководитель
рабочей груtшы
и директор

Приказ, документы
о повышении
квалификации

Перераспроделить учебную нагрузку
педагогических работников

Май - август Руководитель
рабочей группы
и дироктор

Тарификационный
список

3.Методическое обеспечение.

Разработать методические материалы
по сопровождению реапизации
фелеральньж рабочих програI4м по
учебньrм предметам

Апрель -

август
Члены рабочей
группы (в рамках
своей
компетенции)

Методические
материалы

Разработать методические материалы
по сопровождению реа,tизации
федеральных рабочих [рогр€lIvIм rrо

внечоочной деятельности

Апрель
август

Члены рабочей
групilы (в рамках
своей
компетенции)

Методические
материалы

Обеспечить для подагогических

работников консультативную
помощь по BoIIpocaI\{ применения
Фооп

Февраль -

август
Рабочая группа Рекомендации,

методические
материалы и т.п.

4.Информационное обеспечение.

Провести родительские собрания,
посвященные применению ФООП

Апрель, август Члены рабочей
груflпы,
классны9
руководители

протоколы



Информачия
сай,rе

ответственный
за школьный
сайт

01.09.2023г.Разместить ФооП на сайте школы

5.Нормативно - п обеспечение.
Банк данrrых
нормативно -
правовых
документов
фелеральтлого
уровней.
обеспе.lиваюrцих

.Щиректор,
заместитель
дироктора по
УВР, заместитель
дироктора по ВР,
рабочм группа

Январь -
сентябрь

202Зr.

Формирование банка данных
нормативно - правовых документов
фелерального, регионального,
муниципального уровней,
обеспечивающих внедрение ФООП

листы ознакомления
с документами
федерального,
регионiLтьного
1ровней,
регламентирующие
введение ФООП

Щиректор,
заместитель
директора по
УВР, заместитель
директора по ВР,

рабочая групrrа

В течение
всего периода

Изучоние документов федершrьного,
регионального уровней,
регламентирующих введение ФООП

Протокол заседания
педагогического
совета. Приказ об

утверждении ООП,
приведенньж в

соответствие с

Фооп

Щиректор,
iамеотителъ
директора по
увр

,Що 1 сентября
202З rода

Утверждение ООП, flриведенньIх в

соответствие с ФООП, на заседании
педагогического совета


