
ПРИIUIТо:
на Педагогическом совете

УТВЕРЖ{ЕНО:

ПодожеПие О компссЕЕ пО урегу^ЦроваЕиЮ споров мехrду
JпIастниками образоватеАьЕых от*оцrепий

1. обтцве поАожеЕия
1, 1' Положение о комиссии по уреry^ированию спороВ Мещд.

Jrчастниками образователъных отношений (далее - Положение) разработанона осноВе ФедерМъного закона от 29,I2.2оl2г. Ns 27З-Фз,,об образованиив Российской Федерации" (да:rее - ФедеРаzrЪНЫй закон ''Об образовании вРоссийской Федерации'')
L2, КомиссиЯ пО уреry^ированию споров мещд. Jластникамиобразовательных отношений (далее Кgмиссия) создана в це^яхуреry^ирования Разногzrасий мешду Jrчастниками образовательныхотношений по вопросам реа^изации права на образование, В т. ч. вСА}пIаях возникновения конфпикта интересов педагогического работника,применения лока^ьных нормативных актов, обжалования решений оприменении к Об5"rаюrrщмся дисциплинарного взыскания.
1,З, Комисси,I в своеЙ деятелъности руководствуется Конституцией РФ,ФедераzrЬныМ законоМ "Об образовании в Российской Федерац ии'' , атакжедругими федералъными законами, иными нормативными правовымиактами рФ, законами и иными нормативными правовыми актамисубъектов рФ, содержащими нормы, реry^ируюшше отношения в сфереобразования, 

^окальнымИ норматИвнымИ актами организа I\ии,осуществzrяющей образователъную деятельность, и Положением.
2. ФУНКЦИИ Ц ПОАIIОМОЧПЯ КОМИССИИ
2. 1. Комиссия осуществляет следующие функции:-прием и рассмотрение обращений Jaчастников образовательныхотношений по вопросам реа^изации права на образование;
-осуществление ана^иза представленных Jл{астниками образователъныхотношениЙ материа^ов, в т. ч. по вопросу возникновения конфпиктаинтересов педагогического работника, применения 

^ока^ъныхнорматИвных актов, решениЙ о применении к об5rчающимся
дисциIтлинарного взыскания ;

-уреry^ирование разногzrасий Межд/ Jластниками образовательных
отношений;

-принятИе решенИй пО результатам рассмотрения обращений.
2.2. Комиссия имеет право:
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-запрашивать У )дrастников образовательных отношений необходимые
для ее деятелъности доIý/менты, материалы и информацию;

-устанавливать сроки представления запрашиваемых доцгментов,
материалов и информации;

-ПРОВОДИТЬ необходимые коЕсультации по рассматриваемым спорам с
Jrчастниками образовательных отношений ;

-приглашать )rчастников образовательных отношений д^я дачи
разъяснений.

2.З. КомиссиrI обязана:
-ОбЪекТиВно, поАно и всесторонне рассматривать обращение Jластника

образовательных отношений ;

-обеспечивать собrrюдение прав и свобод )rчастников образовательных
отношений;

-стремиться к уреry^ированию разногпасий межд/ )ластниками
образовательных отношений ;

-в сл)rчае на^ичия увФ{<ительной причины пропуска заседания
ЗаЯВиТеАем или тем лицом, действия которою обжаrrуются, по их просьбе
переносить заседание на другой срок;

-рассматривать обращение в течение десяти ка^ендарных дней с
момента поступления обращения в письменной формё;

-пРинимать решение в соответствии q законодательством об
образовании, 

^ока^ънымИ 
нормативными * актами организаI\ии,

осуществляющей образователъную деятельность.
3. Состав и порядок работы Комиссни
3.1. В СОсТав Комиссии включаются равное число представителей

совершеннолетних об1.,тающихся (не менее двух), родитепей (законных
представителей) несовершеннолетних обуrаюrrцахся (не менее двух),
РабОТников организации, осуществпяющей образовательную деятельность
(не менее двух).

Состав Комиссии угверждается сроком на один год приказом
организа т\ии, о существzrя ю щей обр азо в ателъную деятелън о сть.

Одни и те же лит\а не моцlт входить в состав Комиссии более двух
сроков подряд.

3.2. В состав Комиссии входят председателъ Комиссии, заместителъ
председателя Комиссии, ответственный секретарь: и другие члены
Комиссии.

3.З. Щrководство Комиссией осуществляет председатель, избираемый
ПРОСТЫМ болъшинством голосов членов комиссии из числа лиц, входящих в
ее состав.

Председатель Коми ссии:.

- осуществляет общее руководство деятельностью Комиссии.
- председателъствует на заседаниях Комиссии;
- организует работу Комиссии;
- определяет план работы Комиссии;
- ОСУЩествляет обцшЙ контролъ за реализациеЙ принятых КомиссиеЙ

решений; ъ



- распредемет обязанности ме)цдr
З.4. Заместителъ председатем

председатедя Комиссии.

членами Комиссии.
Колrtиссии назначается решениеIvI

Заместителъ председателя Комиссии:
- координирует работу членQв Комиссии;
- готовиТ докумеНты, вынОсимые на рассМотрение Комиссии;
- осуществляет контро^ъ за выпQ^нением плана работы Комиссии;
-в случае отсутствия председатем Комиссии выполняет его обязанности.з,5. ответственным секретарем Комиссии является представитель

работников организации, осуществляюrцей образователъную деятелъность.
Ответственный секретарь Комиссии:
- организует делопроизводство Комиссии;
- ведет протоколы заседаний Комиссии;
- информирует чАеноВ Комиссии о дате, месте и времени проведения

заседанИй КомиСсии И о вопроСах, вклЮченных в повестIт дня заседания
КомиссИи, в срОк не позднее пrIтИ календаРных дней до дня проведения
заседания Комиссии;

доводит решения Комиссии до а'цминистрации организациио
осущестВzrЯЮЩеЙ образоватеАънуЮ деятельНость, совета обзrчающихся,
совета родитепей, а также предстаВительн-огО оРгана работников этой
организаIJииi

- обеспечивает контроль за выпо^нением реЙений Комиссии;
- несет ответственность за сохранностъ документов и иных материалов,

рассматриваемьIх на засед аниях Комиссии.
З.6. Член Комиссии имеет право:

в слJrчае отсутствия на заседании изложить свое мнение по
рассматриваемым вопросам в письменной форме, которое оглашается на
заседании и приобщается к протоколу;

- в с^Jrчае несогласия с принятьiм на заседании рещением Комиссии
излагать В письменной форме свое мнение, которое подлежит
обязательному приобщению к протоколу заседания Комиссии;

- принимать Jrчастие в подготовке заседаний Комиссии;
обращатъся К председателю Комиссии по вопросам, входящим в

компетенцию Комиссии;
обращаться по вопросам, входящим в компетенцию Комиссии, за

необходимой информацией к пицам, органам и организациям;
вноситЬ предлоЖения руководству Комиссии о совершенствовании

организации работы Коми ссии.
3.7. Член Комиссии обязан:
- Jrчаствовать в заседаниях Комиссии;

выполнять возложенные на него функции в. соответствии с
Положением и решениями Коми ссйиi

собпюдатЬ требования законодателъных и иных нормативных
правовЫх актоВ при реализации своих функций;



В САJrЧае ВОЗНИКНоВения личноЙ заинтересованности, способной
повАи5Iть на объективность решения, сообпштъ об этом Комиссии и
отказатъся в письменной форме от Jrчастия в ее работе.

з.8. Комиссия самостоятелъно определяет порядок организации своей
работы. основной формой деятельности Комиссии являются заседания,
которые проводятся по мере необходимости. Ход заседаний фиксируется в
протоколе.

заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствует
не менее поАовины от общего числа ее членов, при условии равного числа
предстаВителеЙ совершеннолетниХ об5rчаюЩихся, РОДИТеzrеЙ (законныХ
представитеrrей) несовершеннолетних об1..rаюшцахся, работников
организации, осуществляющей образовательную деяте^ьностъ.

3.9. ПО результатаМ рассмотрения обращения J.частников
образовательных отношений Комиссия принимает решение в целях
уреryлирования разногпасий мешд/ J.частниками образовательных
отношений по вопросам реализации права на образование.

В слJrчае установления факта нарушения права на образование
КОМИССИЯ пРинимает решение, направленное нЬ его восстановление, в т. ч.
с возАожениеМ обязанности по устранению Rыявленных нарушений на
об5лrаюшцахся, родителей (законных представителей)' несовершеннолетних
обlпrающихся, а также работников организации.

в сАJrчае необоснованности обращения 5rчьстника образовательных
отношений, отсутствии нарушения права на образование, Комиссия
отказывает в удовлетворении просьбы обратившегося лица.

решение Комиссии принимается открытым голосованием простым
болъшиНствоМ гоАосов, присутсТвующих на заседании. В сzrучае равенства
го^осов принятым считается решение, З0 которое проголосовал
председательствовавший на засед ании Комиссии.

решения Комиссии оформляются протоколами, которые подписываются
всеми присутствующими членами Комиссии.

3.10. Решения Комиссии в виде выписки из протокола в течение трех
дней со дня заседания направляются заявителю, в алминистрацию
организации, осуществпяющей образовательную деятельность, совет
об5rчаюпшхся, совет родителей, а также в представительный орган
работников этой организации для исполнения.

решение Комиссии может быть обжаловано в чстановленном

образовательных отношений в организации, осуществляющей
образовате^ьную деятельность, и подлежит исполнению в сроки,
предусмотренные указанным решением.

3.11. ПРи наличии в составе Комиссии члена, имеющего личную
ЗаИНТересованность, способную повлиять на объективность решения, он
подлежит Замене на другого представителя, путем внесениrI изменения в
приказ о составе Комиссии.



З,t2. Срок хранения документов
организации составляет три года.

Комиссии образовательной

4. Порядок рассмотреция обраrлений 5rчастЕиков образоватедъных
отвоrцениfi

4,L, Комиссия рассматривает обраrцения, поступивlчие от участниковобразовательных отноrцений по вопросам реализации права на
образование.

Об5rT ающиеся организаЦИИ, осуществляющей образовательную
деятеАьНость, за искАючением об5гrающихся по образовательным
программам дошкоАьного и начального общего образования, вправе
самостоятеАьно иАи через своих выборных представителей обращаться вкомиссию по уреry^ированию споров межд/ Jластниками образовательных
отношений.

4-2, Обращение В письменной форме подается ответственному
секретарю Комиссии, который фиксирует в >rсурна^е его поступ^ение и
вьIдает расписку о его принятии. К обращению могут прилагаться
необходимые материалы.

4,3, Заседание Комиссии проводится не,'позднее десяти календарных
дней с момента поступления обращения. о дате заседания в денъ егоназначения уведом^яются лицо, обратившёеся в. Комиссию) лицо, чьи
действиЯ обжаzrуются, И представителъные органы J.частниковобразовательных отношениЙ органиdаЦИИ, осуществляющей
образовательную деятельностъ.

4,4, hицо, направивIцее в Комиссию обращение, вправе присутствовать
при рассмотрении этого обращения на заседании Комиссии. Лица, чьи
действия обжалуются В обращении, также вправе присутствовать назаседании Комиссии И давать пояснения. Их отсутствие не препятствует
рассмотрению обращения и принятию по нему решения.

5. ЗакдючитеАьные поАожения
5,1, Изменения в Положение моryт быть внесены только с )летом мнения

совета Обl"rаюпшхся, совета Родитеztей, а также представительного органа
работников организации, осуществпяющей образовательную деятельность.


