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Приложение к приказу N} //i/ от 30.12. 2021r.

Щорожная карта
мероприятий МБОу сошлЪ2 с. Кизлярпо обеспечению перехода на новые

ФГОС НОО, ФГОС ООО па2022-2027 годы

Результат

1. ОргаНизационное обеспечение постепенного перехода на обучение по новым ФгоС
НОО И ФГОС ООО

l 
| Создание рабочей группы по | dекабрь 202l
обеспечению переходана | zоdа

Приказ о создЕlнии рабочих групп
по обеспечению перехода на
ФГОС НОО И ФГОС ООО

Рабочая груfiпа по обеспечению
перехода на ФГОС НОО.

Рабочая группа по обеспечению
перехода на ФГОС ООО

Проведение общешкольного
родительского собрания,
посвященного постепенному
переходу на новые ФГОС
НОО и ООО за период 2022-
2027 rодов

январь 2022 zoda,"
aBzycm 2022 zоdа

Протокол общешкольного
родительского собрания,
посвященного постепенному
переходу на новые ФГОС НОО и
ООО за период 2022-2027 годов

Проведение кJIассного
родительского собрания в 1

классе, посвященного
обl"rению по новым ФГос
ноо

май, еэlсеzоdно с
2022 zоdа

Протокол кJIассного
родительского собршrия в 1

классе, посвященного обуrению
ПО НОВЫМ ФГОС НОО

рOдительского ообрания в 5
классе, посвященного
переходу на новые ФГОС
ооо

2022-2024 zoёbt родительского сtrбрания в 5
классе, посвященного переходу на
новые ФГоС ооо

Проведение
просветитеJьских
мероприятий, направленньж
на повышение
компетентности педагогов
образовательной организации
и родителей обуrаrощихся

Еэюеzоdно, в
mеченuе учебноzо
zoda в
сооmвеmсmвuu"с
zрафuком

Аналитические отчеты
заN{директора по УВР и ВР о
проведенньIх просветительских
мероприятиях

Пакет информационно-
методических материitлов

Разделы на сайте ОО



Анализ имеющихся в
образовательной организации
условий и ресурсного
обеспечения реализации
образовательньж програNIм
ноо и ооо в соответствии с
требованиями новьж ФГОС
Ноо и ооо

Аналитическ€ш записка об оценке
условий образовательной
организации с учетом требований
HOBьIX ФГОС НОО И ООО

январь 2022
zоdа

Анализ соответствия
матери€rльЕо-технической
базы образовательной
организации дJIя реализации
ооП Ноо и ооо
действующим санитарным и
противопожарным нормам,

январь 2021 -
uюнь 2022
eoda

Аналитическaш записка об оценке
материально-технической базы
реализации ООП НОО и
ООО, приведение ее в
соответствие с требованиями
НОВЬГХ ФГОС НОО И ООО

комплектование библиотеки
УМК по всем предметап,I

у.rебньгх плаIIов дJuI
реirлизации HoBbIx ФГОС
ноо и ооо в соответствии с
Федера_irьным перечнем
уrебников

Еuсееоdно do ]
сенmября

2022-2027 zodoB

На-rrичие угвержденного и
обоснованного списка 1пrебников
дJIя реализации новьж ФГОС НОО
и ооо.
Формирование ежегодной заявки
на обеспечение образовательной
оргЕlнизации уrебникчlпли в
соответствии с ФедераJIьным
перец{ем уrебников

Разработка и реализация
системы мониторинга
образоватеJIьньIх
потребностей (запросов)
об5пrающихся и родителей
(законньrх представителей)
дJuI проектирования уrебньж
планов НОО и ООО в части,
ф ормируемой уrастникалли
образовательньD( отношеЕийо
и планOв внеlрочной
деятельности НОО и ООО

январь 2021 -
марm 2022
zoda

Ана:rитическая справка
зtlмдиректора по УВР.

АналитическаJI справка
заN{директора по ВР

муниципzlльного уровней,
обеспечивающих переход Еа
новые ФГоС Ноо и ФГоС
ооо

2.НopматиBнoeoбeспечeниеПocTeПeннoгoпеpехoда
НОО И ФГОС ООО
1З | Формирование банка данньгх | В mчuе"uе все2о

нормативно-правовьж 
| перuоdа

докуI\{ентов федерального, lрегионального, l

Банк данньIх нормативЕо-
правовьж документов
федеральlого, рогионi}пьного,
муниципального уровней,
обеспечивающих ре€}лизацию
ФГОС НОО И ФГОС ООО
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|4 Изуrение документов
федера;rьного, региончlльного
и)овня, реглilментирующих
введение ФГОС ООО

в mеченuе все?о
перuоdа

листы ознакомления с
докуI\dентапdи федеральЕого,
регионttльного уровня,
реглаI\4ентир}.ющими введение
Фгос ооо

15 внесение изменений в
прогрtlпdму развития
образовательной организации

Сенmябрь
202] zoda

Приказ о внесении изменений в
програN{му развития
образовательной организации

1б внесение изменений и
дополнений в Устав
образовательной организации
(при необходимости)

До 01.09.2022 Устав образовательной
организации

11Il Разработка прикtвов,
локЕ}пьньIх актов,
регламентирующих введение
ФГОС НОО И ФГОС ООО

Сенmябрь 202l
- январь
2022 еоdа

Приказы, локаJIьные акты,

реглаI\4ентирующие переход на
новые ФГоС Ноо и ФГоС ооо

18 Приведение в соответствие с
требованиями HoBbIx ФГОС
НОО и ООО должностньгх
инструкций работников
образовательной организации

До 01.09.2022 ,Щолжностные инструкции

19 Разработка на основе
примерной основной
образовательной прогрilп,{мы
нОо основной
образовательной программы
НОО образовательной
организации, в том числе
рабочей програh{мы
воспитания, калеЕдарного
плана воспитательной
работы, программы
формирования УУ,Щ, в
соответствии с требованиями
НОВЬЖ ФГОС НОО

До 0].05.2022 ГIротоколы заседаний рабочей
группы по разработке основной
образовательной програI\dмы НОО.

Основная образовательнаlI
прогрtlN,lма НОО, в том числе
рабочая програNIма воспитания,
календарный план воспитательной
работы, прогрtlпdма формирования
ууд



20 Разработка на основе
примерной основной
образовательной программы
ооо основной
образовательной прогрtlN{мы
ООО образовательной
организации, в том числе
рабочей прогрilммы
воспитания, календарного
плана воспитательной
работы, програN,{мы

формирования
УУД, проaрсIпilwы
корр е кцuонн ой р аб ombt, ь
соответствии с требованиями
HOBьIX ФГОС ООО

До 0].05.2022 Протоколы заседаний
рабочей группы по разработке
основной образовательной
прогрtlммы ООО.

Основная образовательЕаrI
прогрtlплма ООО, в том числе
рабочая программа воспитания,
календарный план воспитательной
работы, программа формирования
УУД, про ?р cl]r|Ma корр екцuонн ой
рабоmьt

11 Утверждение oclloBнblx
образовательньж прогрtll\{м
НОО и ООО, в том числе
рабочей программы
воспитания, кЕ}лендарньIх
планов воспитательной
работы, програNdм

формирования
УУД, про2рси4Jиьl
коррекцuонной рабоmьt ООО,
на заседании педагогического
совета

lо 01.09.2022 , Протокол заседания ПС.

Приказ об утверждении
образовательньIх програI\4м НОО и
ООО, в т.ч.

рабочей прогрtlli{мы воспитания,
календарньIх планов
воспитательной работы,
прогрЕlп,Iм формирования
УУД, проzрсmuиы коррекцuонной
рабоmьl ООО

22 Разработка уrебньrх планов,
планов внеурочной
деятельЕостидля 1 и 5
классов по новым ФГоС
Ноо и ооо на202212З
уrебный год

lо 30 мая
2022 zоdа

учебный план Ноо.
учебный план ооо.
План внеурочной деятельности
ноо.
План внеурочной деятельности
ооо

/.э Разработка 1"лебньтх
планов, планов внеурочной
деятельIIости для |-2-х и 5-6-
х классов по новым ФГоС
Ноо и ооо на2O2Зl24
1^rебный год

!о 30 мая
2023 zoda

учебный план Ноо.

учебный план ооо.
fIлан вIIеурочной деятельности
ноо.
План внеурочной деятельности
ооо
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24 Разработка уrебньтх
планов, планов внеурочной
деятельности для 1-З-х и 5-7 -

х классов по новым ФГоС
ноо и ооо Ha2024l25
уrебный год

lо 30 л,лая

2024 zоdа
учебньй план Ноо.

учебный план ооо.
План внеурочной деятельности
ноо.

План внеурочной деятельности
ооо

25 Разработка уrебньпr
планов, планов внеурочной
деятельности дJuI 1-4-х и 5-8-
х классов по новым ФГоС
ноо и ооо Ha2025l26
уrебный год

lо 30 л,лая

2025 zoda
учебньй плшr Ноо.

учебный плшr ооо.
План внеурочной деятельности
ноо.

План внеурочЕой деятельности
ооо

26 Разработка уrебного
плана, плана внеурочной
деятельности дJIя 5-9-х
классов по новому ФГОС
ООО Ha2026l27 учебный год

[о 30 мая
202б zoda

учебный плшr ооо.
П4u" внеурочной деятельности
ооо

27 Разработка и уtверждение
рабочих прогр€lN,Iм педагогов
по уrебньшчr предметаN,I,

уrебньпл Kypca]vl (в том числе
и вне}роtIной деятельности) и

1^rебньтм модуJIям уrебного
планадляlи5классовна
202212З утебный год в
соответствии с требованиями
НОВЫХ ФГОС НОО И ООО

,Що 3I авzусmа
2022 zoda

Рабочие програI\dмы педагогов по
уrебньrм предметаNI, 1..rебныtrл
курсам (в том числе и внеурочной
деятельности) и уrебньшrл модуJIям

у"rебного планадля 1 и 5 классов

28 Разработка и утверждение
рабочих программ педагогов
по уrебнып,t предметаNI,

уrебньпл Kypc€lNI (в том числе
и внеурочной деятельности) и
уrебньшл модуJuIм уrебного
плаЕа NIя2 и б классов на
202З124 уrебный год в
соответствии с требованиями
НОВЫХ ФГОС НОО И ООО

До З1 ав2усmа
2023 zoda

Рабочие прогрilммы педагогов по
уrебньпrл предметаIч{, 1..rебньпчr
курсЕlпd (в том числе и внеурочной
деятельности) и у.rебныпл модуJuIм

уrебного плана д;Iя2 и б классов

5



29 Разработка и угверждеЕие
рабочих прогрalплм педагогов
по уrебньпrл предметам,
утебньпл курсам (в том числе
и вноурочной деятельности) и
уrебньпчr модуJuIм уrебного
планадля3и7классовна
2024125 уrебный год в
соответствии с требованиями
НОВЬГХ ФГОС НОО И ООО

lо 31 ав2усmа
2024 zоdа

Рабочие програN{мы педагOгов по
уrебньтм предметаI\4, уrебньпrл
курсам (в том число и внеурочной
деятельности) и уrебньrм модуJIям
уrебного плана для 3 и 7 классов

з0 Разработка и утверждение
рабочих программ педагогов
по уrебньшл предметап4,

уrебньпrл Kypcitм (в том чисJIе
и внеурочной деятельности) и
уrебньпчr модуJuIм уrебного
плана для4 и 8 классов на
2025126 уrебный год в
соответствии с требованиями
НОВЫХ ФГОС НОО И ООО

До 31 ав2усmа
2025 zоdа

Рабочие прогрчlN4мы педагогов по
уrебньп,r предметаNd, 1"rебньrм
курсаN{ (в том числе и внецrочной
деятельности) и уrебным модулям
уrебного плана д;lя4 и 8 классов

31 Разработка и угверждеIrие
рабочих прогрЕtN{м IIедагогов
по уrебньтм предметаI\d,

уrебньпчr Kypcttм (в том числе
и внеурочной деятельности) и
уrебньпu модуJIям уrебного
плана для 9 класса Ha2026l27
уrебный год в соответотвии с
требованиями HoBbIx ФГОС
Ноо и ооо

!о 3I ав?усmа
202б zoda

Рабочие программы педагогов по
уrебньшrл предметшI, уrебныпл
курсаN{ (в том числе и внеуlrочной
деятельности) и 1"rебньпrл модуJIям
1"rебного плана для 9 класса

эZ Утверждение списка УМК
дJuI уровней НОО и ООО

Еэюеzаdно Приказ об угверждении списка
УМК дJuI уровней НОО и ООО с
приложением данного списка

JJ Утверждение модели
договора между
образовательной
организацией и родитеJuIми

,Що 1 сентября
2022года

Приказ об угверждении модели
договора между образовательной
оргаЕизацией и родитеJIями.

,Щоговор между ОО и родитеJuIми
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з4 внесение изменоний в
кПоложение о формах,
периодичности, порядке
текущего контроJIя

успеваемости и
промежуtочной аттестации
обуrающихся>) в части
введения комплексного
подхода к оцонке результатов
образования: предметньIх,
метапредметных,
личностIIьIх в соответствии с
НОВЫМИ ФГОС НОО И ООО

,Що l сенmября
2022 zoda

Положение о формах,
периодичности, порядке текущего
KoHTpoJUI успеваемости и
промежуtочной аттестации
Обl"rающихся.

Протокол педсовета об

угверждении изменений в
кПоложение о формах,
периодичности, порядке текущего
контроJIя успеваемости и
промежугочной аттестации
обуrающихся>) в части введения
комплексного подхода к оценке

результатов образоваrrия:
предметньIх, метапредметньIх,
личностньIх в соответствии с
НОВЫМИ ФГОС НОО И ООО.

Приказ об угверждении
изйенений в кПоложеЕие о

формах, периодичности, порядке
текущего KoHTpoJUI успеваемости и
промежуtочной аттестации
обуrающихся>) в части введения
комплексного подхода к оценке

результатов образования:
предметIIьIх, метапредметных,
личностных в соответствии с
НОВЫМИ ФГОС НОО И ООО

3.м
иФl
35 l

етодическое обеспечение посте
]ос ооо
Разработкаплана 

l

методической работы. 
Iобеспечивающей 
lсопровождениепостепенного 
|

перехода на обуrение по 
l

новым ФГоС Ноо и ФГоС lооо l

)ПеННОГО ПеРеХОДа Н

январь 2022 еоd,а 
l

а обучение по новым ФГОС НОО

План методической работы.

Приказ об утверждеЕии плаIIа
методической работы

зб Изуrение нормативньж
документов по переходу на
новые ФГоС Ноо и ФГоС
ООО педагогическим
коллективом

В mеченuе учебноzо
zoda в
сооmвеmсmвuu с
планал,tU ШМо,
ежеzоdно с 2022 пс
202б zоdы

Плшrы работы ШМО.

Протоколы заседаrrий ШМО
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обеспечение
консультационной
методической поддержки
педагогов по вопросам

реализации ООП НОО и ООО
ПО IIОВЫМ ФГОС НОО И ООО

в mеченuе Bcezo
перuоdа с 2022 по
2027 zоdы

План работы методического
совета образовательной
организации.

Плапы работы IIIMO.

Аналитическая справка
замдиректора гrо УВР

38 Организация работы по
психолого-педагогическому
сопровождению
постепенного перехода на
обуlение по новым ФГОС
НОО И ФГОС ООО

в mеченuе все?о
перuоdа с 2022 по
2027 zodbt

Аншrитическаl{ справка
за]\dдиректора по УВР

з9 ФормироваЕие пакета
методических материtIлов по
теме реализации ООП НОО
ПО НОВОМУ ФГОС НОО

в mеченuе все?о
перuоdа с 2022 по
2027 zodbt

Пакет методических материаJIов
по теме реЕrлизации ООП НОО по
новому ФГОС НОО

40 ФормироваЕие пакета
методических материшIов по
теме реч}лизации ООП ООО
ПО НОВОМУ ФГОС ООО

в mеченuе все2о
перuоdа с 2022 по
2027 zodbt

Пакет методических материалов
по теме реализации ООП ООО по
новому ФГОС ООО

41 Формирование плана ВШК в
условиях постепенного
перехода на новые ФГОС
НООиОООиреализации
ооП ноо и ооо по новым
ФГОС НОО И ООО

fо l сенmября
eucezodHo с 2022
по 202б zоdьt

План ВШК науrебньй год.

Анаrrитические справки по итогаNI

вшк

42 Формирование плана

функционироваIIия ВСОКО в

условиях постепенЕого
перехода на новые ФГОС
НООиОООиреализации
ООП НОО И ООО ПО ЕОВЫМ

ФГОС НОО И ООО

,Що 1 сенmября
еuсеzоdно с 2022
по 2026 zodbl

План функционирования ВСОКО
на уrебный год.

Аналитические справки по

результатаN,I ВСОКО

4. Кl
4з

адровое обеспечение постепен
l Аr*", кадрового
l обеспечения постепенного
| ,r"p.*oou на обутение по
l 
"о*"п" 

ФГоС Ноо и ФГоС
l ооо

Iого перехода на об\/чение по новым
Январь 2022 zоdа Сайт образовательной

оргаЕизации

Пакет информационно-
методических материаJIов

L
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44 ,Щиагностика
образовательньIх
потребностей и
профессиональIlьIх
затруднений педагогических
работников образовательной
организации в условиях
постепенного перехода на
обуrение по новым ФГОС
НОО И ФГОС ООО

Январь 2022 zоOа,

еэtсеzоdно в
перuоd с 2022 по
2027 zodbt

Сайт образовательной
оргtlнизации, страницы школы в
социt}льЕьfх сетях,
информационный стеЕд в холле
образовательной организации

45 Поэтапная подготовка
педагогических и
}rправленческих кадров к
постепенному переходу на
обуrение по новым ФГОС
НОО И ФГОС ООО:
разработка и реzrлизация
ежегодного плана-графика
куlrсовой
подготовки педагогических
работников, реализующих
ооП Ноо и ооо

Еэюеzоdно в
mеченuе всеzо
перuоdа с 2022 по
2027 zodbt

Сайт образователъной
организации, страницы школы в
социальIIьD( сетях,
информационный стенд в хоJIле
образовательной оргiшизации.

Ана-rrитические справки
заNdестителей директора по УВР,
ВР, педагога-психолога

46 Распределение уrебной
нагрузки педагогов на
уrебный год

lo 25 ав?усmа
елсеzоdно в
перuоd с 2022 по
202б zz

комплектоваЕие

4] Размещение на сайте
образовательной организации
информационных материалов
о постепенном переходе Еа
обl"rение по новым ФГоС
НОО И ФГОС ООО

в mеченuе все2о
перuоdа с 2022 по
2027 zodbt

Сайт образовательной
организации

Пакет информационно-
методических материалов

48 ИнформироваЕие
родительской
общественности
о постепенном переходе Еа
обуление по новым ФГОС
НОО И ФГОС ООО

Еuсекварmально в
mеченuе все?о
перuоdа с 2022 по
2027 zodbt

Сайт образовательной
организации, страницы школы в
социальньж сетях,
информационньй стеЕд в хопле
образовательной организации

49 изl"rение и формирование
мнения родителей о
постепенном переходе на
обуrение по новым ФГОС
НОО И ФГОС ООО,
IIредставление результатов

Елсекварmально в
mеченuе Bcezo.
перuоdа с 2022 по
2027 zodbl

Сайт образовательной
организации, страницы школы в
социальньt( сетях,
информационный стенд в холле
образовательной организации.

Аналитические справки

рq+[е"qцIдgдgЕдJэýýIара по УВР,
вр
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50 Информирование о
нормативно-правовом)
программном, кадровом,
материально-техническом и
финансовом
обеспечении постепенного
перехода на обуrение по
ФГОС НОО И ФГОС ООО
б. Материально-техническое обеспечение постепенЕого

ие МТБ

Сайт образовательной
организации, страницы школы в
социtIJIьньIх сетях,
информационный стенд в холле
образовательной организации

Еэюекварmсиьно в
mеченuе все2о
перuоdа с 2022 по
2027 zodbl

За:rл. ди по АХЧ

7. Финансово-экономическое обеспечение постепенного
51 Финанс мтБ
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