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1. Общие положешия
1.1. .Щанное Положение разработано в соответствии с ФедеральЕым законом Ns 273-ФЗ от
29.t2.2012 кОб образоваIIии в Российской Федерации) с изменениями от 8 августа 2024
года, Положением о Совете обучающихся, Планом работы школы, а также Уставом и
другими нормативными rrравовыми актами Российской Федерации, реглаN{ентирl,ющими
деятельность организаций, осуществJuIющих образовательн}.ю деятельность.
|.2, Настоящее Положение определяет цели и задачи tIроведения школьного Дня
самоуправления, регламеIIтирует порядок проведения ролевой игры, определяет сроки и
организацию его освещения, устанавливает функциональные обязанности участников ,Щня

ученического счlмоуIIравления.
1.3. Щень ученического самоуправления в общеобрiLзовательЕой организации представJIяет
собой уrебный день, в течение которого обязанности администрации и учителей исполняют
дублеры из числа обучающихся 8-1 1 классов.
1.4. .Щень самоуправления - форма творческого взаимодействия обуrающихся и педагогов
школы с целью создания условий дJuI развития социЕ}льно-компетентной личIIости
обучающихся школы через организацию совместной деятельности детей и взросльIх.
1.5. Общее руководство проведением Дня самоуtIравления осуlцествляет Совет
обуrающихся через заместитеJu{ директора по воспитательной работе, педагога-
организатора и кJIассньtх руководителей.
1.6. Форма проведения Щня самоупрzlвJIения - деповiul (ролевая) игра.
1.7. Участники Дня салдоуправления:

. <дублеры> (учитеJuI, администрация) - обуrающиеся 8-11-х классов;

. <обучающиеся) - ученики 2-9 классов;

. <<наблюдатели> - учитеJuI-предметники, администрация.

2. II,ели и задачи
2.1. Основными ц9дями п-ров9денияДця самqуправд9цl4д в школе явJuIются:

. Для педагогов * повышение уровня коммуникативной и управленческой культуры,
профессионс}льньD( умений у профориентированньгх обуrающихся, создание условий
дJu{ развития способностей и интересов членов учеЕического самоуправления.

. Для обучаюrцихся развитие ключевьIх компетентностей, рчlзвитие
самостоятельного мьппления и сilмосознания, чувства ответственности за результаты
своего труда, создание условий для саN{ореаJIизации личности.

. Формирование позитивной, психологически комфортной образовательной среды,
вьuIвление лидеров, активизация работы актива шкоJIы.

. Повышение престижности профессии )п{ителя.
2.2. Задачи Дня самоуправления:
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о вовлечение обr{ающихся в zжтивную общественную жизнь и управление школой;
. формирование у обуrающихся опыта организации и проведениJI общественньп<

мероприятий;
о укрепление содружества между обучающимися всех классов;
о развитие у обучающихся творческих способностей, коммуникативньIх навыков

общения;
. восrrитание у обучаrощихся чувства ответственности, корректIIого отношения друг к

другу, делового стиJuI взЕlимоотношений;
. _развитие у обуrающихся опыта публичньж выступлений;
." организация новых фор, обратной связи образовательной деятельности,

комплекснчu{ оценка обуrающимися состояния образовательного процесса в школе.

3. Сроки проведения,.Щня самоуправления и организация его освещения
3.1. .Щень самоупрitвления tIроводится |-2 раза в год, и2 обычно, приурочивается к
праздникtlм: ,Щень уtIитеJuI, 8 марта.
З.2. .Щаты tIроведениJ{ Дня саNIоуправлеЕия определяются Советом обу.rающихся и
согласовываются с администрацией школы.
З.3. Освещение fIодготовки, проведения и подведеЕия итогов Дня самоуправления
осуществляет пресс-центр (информационнаlI служба), куда входит эксrrертнаll груtIпа
совместно с экспертной службой (сторонние наблюдатели) и СМИ административным
советом в соответствии с rrлilном подготовки и проведения деловой игры через
информационньй стенд, сайт школы.
З.4. После окончания деловой игры информационная служба готовит краткий
информационный выпуск о ,.Щне счlNdоуправления на сайт общеобразовательной организации,
заметки в газету, городские СМИ.
3.5. Пресс-центр имеет право определять дополнительные каналы информированIб{
с{lN,Iостоятельно, так же, как и IIланировать, проводить опросы и оглашать их результаты.
З.6. Пресс центр несет ответственIIость за объективность информации, ее полноту и
корректность.

4. Порядок проведения Щня самоуправления
4.|. План проведения Дня саN{оуправления разрабатывается Советом обучаюrцихся
совместно с педагогом-организатором и },Iверждается директором школы.
4.2. !иректор школы издает прикчLз о проведении Щня самоуправления.
4.З. Все должности административно-преподавательского состава замещаются
обуrающимися 8-1l-x классов: администрация - 10-11 классы, преподаватели - 8-11
классы.
4.4. Кандидаты на' замещаемые административно-преподавательские должности
утверждаются Советом обучающихся (уrенического сzlN{оупрЕIвления).
4.5, на
преподавательских должностей :

. .Щиректором - лублером Совет назначает Президента школьного )^{енического
сЕlN{оуправления.

. Кандидатуры на вакантные должности заместителей директора олредеJuIются из
числа членов Совета старшеклассников, между ними распределяются обязанности.

. Кандидатуры на вакантные должности преподавателей учебньш предметов может
вьцвигать любой орган самоуправления, а также tIyTeM сaмовыдвижения.

. Претенденты на заI\4ещение вакантных должностей преподавателей должны наrrисать
з€u{влеЕие на имя директора-дублера, тrол}л{ить согласие учителя, которого булут
зil]\{енять.

. Функции кJIассного руководителя исполняет старостакласса.



. Все рассмотренные кандиJат\,ры вк--tючаются в обшt,tl"r спItсок ,,LUт:]тн.rе

расписание)), которое обсl,iкдается И \,твержJается на засе_]анII11 CtlBe ТЗ
обучающихся.

, Если нет кандидатуры на замещение вакантной должности. то учиlе.Iь прово_]rIт этот
урок сам.

' <<TTITaTHoe расписание> публикуется на сайте школы и на информационном стенде не
позднее, чем за три дня до его проведения.

. За два-три дня проводится педсовет учи.гелей-дублеров.
4.6. Учителя-предметники, учителя начаJ,Iьных классов IIроводят работу по подбору и
подготовке дублеров.
4.7. Щублерами н.вначаются обучающиеся 8-11-х классов. успевающие на <4>. <5> по
предмету, который выбирается для лублирования, прошедшие конкурсный отбор.
4.8. Заместитель директора по Увр (диспетчер по расписанию уроков) на определенный
день в соответствии с полученными заявками учителей-предметников составляют
расписание уроков по форме:

Ns п/п ФИО учителя Класс ФИО дублера Тема урока

4.9. Темы выбранньгх уроков должны соответствовать кiLлеЕдарно-тематическому
планированию rIителей-предметников.
4.10. Обучающиеся-дублеры обязаны пол)п{ить не менее трех консультаций rrо предмету и
написать гIлан-конспект урока, который утверждается учителем-предметником. к
проведению )рока они допускаются учителем после затциты плана }рока.
4.1\. Стрlктура конспекта урока должна соответствовать форме проведения уроков
(традиционн€UI, нетрадиционIIаJI с примеЕением различньD( фор* деятельности
обучающихся, в том числе с использованием икт). Все этапы урока четко прописывilются в
конспекте. Предпочтение отдается познавательно-рzrзвлекательной форме урока
(викторины, конк)рсы, игры по предмету),
4.|2. УчителЬ-rrредметник обязан присутствовать на уроке дJuI педагогической поддержки
дублера и оценивания урока при подведении итогов.щня саплоуправления.
4.13. В сл}чае отсутствиЯ Об1..rающегося, желающего вести какой-либо rтредмет, в цеJшх
ликвидации (окон)) в расписаIIии, л)ок ведет сам )пIитель-предметник.
4.14. Общаrощийся, выступавший в роли )л{ителя на одном уроке, после его проведения
возвратцается в свой класс и продолжает занятия в качестве rIеника.
4.15. Последний урок в каждом классе - тематический классный час.

5. Функции и обязанности педагогов и администрации школы
5.1. АдмиЕистрация и педагогический коллектив должны находиться на рабочем месте,
общеобразовательнаlI организация функционирует в обычном режиме.
5.2. АдмИнистратиВно-rrедагоГическиЙ состаВ можеТ консультИроватЬ своиХ дублеров по
необходимости. Вмешательство в их деятельность без особой необходимости не
допускается.
5.3. Учитель-пред}летник:

. имеетправо присутствовать на}роке;
, объясцяет дублеру круг своих фlтrкционаJIьньгх обязанностей;
, fIроводиТ инструктаж, во время которого обсуждает перечень основньIх

мероприяТий, необхОдимьIХ на }роке, методику ведения урока;. помогает в составлении плана-конспекта урока, мероприятия;
, гIроверяеТ наJIичие У ДУблера необходимьu< дJIя ведения уроков материала и

методических разработок;
о проводит аншIиз урока уштеJuI-дублера.



б. Функции, права и обязанности дублеров
6.1. Учителя-дублеры, дублеры административного состава должны иметь бейджики,
укЕвывающие фшлилию, имя, отчество и должность.
6.2. Директор-дублер:

, имеет право ).пpaBJuITb работой школы, давать руководяtцие распоряжения в pElI\{Kax
свои полномочий;

о контролировать работу других лублеров;
. отвечает за фlтlкционироваIlие всех школьньD( служб;

:- проводит анализ всего Щня саллоlтlравления, проводит <ПедагогическиЙ совет)).
6.3. Заместители директора-дублеры:
6.3.1. Замесmumель duрекmора по учебно-воспumаmельной рабоmе отвечает за расписание
уроков, распредепение кабинетов, организует замену уроков (в слl"лае болезни r{ителя-
ДУбЛеРа), пРОВеряеТ готовность 1пlителей лублеров к урокам (заIцита поурочных планов),
посещают уроки-rштелей rrредметников.
6.З.2. Заlп. duрекmора по воспumаmельной рабоmе отвечает за организацию и проведение
тематических кJIассных часов, внеклассньж мероприятий, посещает и анализирует классные
часы.
6.з.з. Зшw. duрекmора по научно-Jwеmоduческой рабоmе окitзывает гIомощь учитеJUIм-
дублерам в составлении поурочных планов, посещает уроки уrителей-[редметников,
отвечает за подготовку итогового педсовета.
6,з.4. Зши. duрекmора по аdлluнuсmраmuвно-хозяйсmвенной часmu (завхоз) оmвечаеm за
работу школьного гардероба, вЕжты, сохранность школьного имущества.
6.4. организатор-дублер отвечает за подготовку активных перемеЕ.
6.5. Классные руководители-дублеры отвечают за дисциплину, посещаемость и порядок в
своем классе, подготовку и проведение кJIассного часа, уборку классного кабинета после
занятий.
6.6. Классный руководитель-д}zблер дежурного класса отвечает за порядок в школе
распределяет дежурных-об1..rаrощихся по постчlм.
6.7. Учитель-дУблер ведет всю педагогическ},ю нагрузку учителя-предметIIика в этот
1^rебный день.
Учитель-дублер:

о имеет право на консультацию педагога при подготовке к уроку;о имеет право на опрос домашнего заданиrI, выставления оценки в дневник
обучаощегося;

' ОбЯЗаН пОдготовиться к уроку, составить план-конспект и выполнять его в ходе
урока;. должен уважительно относиться к каждому ученику;

' ВНеШНИЙ ВиД И культура речи учителя-дублера должны соответствовать
общепринятым HopMaJ\{.

6.8. Библиотекари-д}.блеры - вьцzlют и принимают учебники и художественную литературу,
проводят библиотечЕые уроки в начальной школе.
6.9. Во время шроведения .Щня само)rправления запрещается: самовольно coKpaTTIaTb времЯ
уроков, менять раЕее утвержденные планы мероприятий и уроков, удалrIть обучаrощихся с
урокоВ и меропРиятий, приходить в свободноЙ форме, рукоrrрикладство и грубое
отношение к r{еник€lм.

7. Подведение итогов Щня самоуправления
7.1. Подведение итогов .Щня са:чrоуправпеЕия проводится Советом обучаюrцихся с ).частием
лублеров (администратороВ И 1.rителей)' при этоМ учитывается мнение 1.,rителей-
предметников и администрации школы.
7.2. По итогаМ обсуждения составJU{ется проТокол засе дания <Педагогического совета)
совета обучающихся, в котором анализируется ход деловой игры, отражаются
положительные И отрицательные моменты Дня самоуправления, предложения и



рекомендации, которые необходимо }п{есть при организации след}.ющего подобного
мероприятия.
7.З, Ход Дня самоуправления необходимо отразить в листовках, стенных г€lзетах,

информацию о его проведении и отзывы }цIастников разместить на официальном сайте
школы.
7.4. Итоrи проведения Щня самоуправления подводятся на совещании при директоре по
информации заместитеJIя директора по воспитательной работе.

8. Заключительные положепия
8.ННастоящее Положение о Щне самоуправления является локаJIьЕым нормативным актом,
принимается на Педагогическом совете школы и }.Iверждается (либо вводится в действие)
приказом директора организации, осуществляющей образовательн}.ю деятельность.
8.2. Все изменения и дополнения, вносимые в IIастоящее ПоложеЕие, оформляются в
письменной форме в соответствии действlтощим законодательством Российской
Федерации.
8.З. Положение принимается на неопределенный срок. Изменения и дополнения к
Положению принимЕtются в порядке, предусмотреIIном п. 8.1 настоящего Положения.
8.4. После принятия Положения (или изменений и дополнений отдельньIх пунктов и
разделов) в новой редакции rrредыдуцаll редакция автоматически утрачивает силу.


