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l. Обшие положения
1.1. НастОяrцее ПоЛожение о психолОго-педагоГическоМ консилиуМе в школе (ла;rее -положение) разработано в соответствии с Федерirльным Законом коб образо"uп"" u
Российской Федерации> от 29.I2.20I2 года J\ф 27з-ФЗ с изменениями от 8 августа2024 года
(ст. 42), приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 20.09.201з
года }lъ 1082 коб утверждении положения о психолого-медико-педагогической комиссии
(далее - ПМПк)>, Распоряжением Министерства просвещения Российской Федерации от
09.09.2019 года Jъ р-93 (об утверждении Примерного Положения о психолого-
педагогическом консилиуме образовательной организации>), письмом Минобразования
России от 27-0з-2000 года NЬ 271901-б <о психолого-медико-педагогическом консилиуме
образовательного rIреждения)), trриказом Министерства образования и науки Российской
Федерации'от L9.I2.2014 года j\Гs 1598 коб утверждении ФгоС начального общего
образования обl^rающш(ся с ограниченными возможностями здоровья>.
1.2. .Щанное Положение определяет цель, задачи и футrкци" ar""rоrrого-педагогического
консилиума, а также его структуру и режим деятельности, описывает алгоритм проведения
обследования и содержание рекомендаций консилиума по организации психолого-
педагогического соtIровождения обl^rающихся, устанавливает гIрава и обязанности
участников консили}ма, перечень док}ментации психолого-педагогического консили)rма в
общеобразовательной организации.
l.З, ПсuХолоzо-пеdаzоzuческuй консuлuу.п| (далее - Консилиум) в своей деятельности
руководствуется Конвенцией оон о правах ребёнка, Конституцr"i, Законами Российской
Федерации, рекомендациями региональньIх и муниципzrльных органов управленияобразоваНия, УстаВом органИзации, осуществJu{ющей образоват"rr"rrу- деятельность, и
другими нормативнБIми правовыми акт€tми Российской Федерации, реlламентирующими
деятельность общеобразовательньIх организаций.
1,4, КонСилиlМ являетсЯ одной из организационньж форм совместной деятельности
специалистов службы психолого-педагогического сопровождения, направленной на
решение задач комплексной оценки особенностей развития, возможностей, особьж
образовательньIх потребностей обучающихся и опредеJlения стратегии окzLзания психолого-
IIедагогической помощи как в самой общеобразовательной организации, так и за ее
пределами.
1,5, Консилиум служит для формирования всестороннего и целостного представления об
отдельном обуT ающемся, группе, классе, которое складывается из .rрЬ6aa""онЕtльньж
мнениЙ (суждениЙ) педагогоВ и специалистов сопровождения, а также участниковобразовательноЙ деятельности, заинтересованных в успешном обучении и развитииобучаюшихся.
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2. Щель, задачи и функции псЕхолого-педагогпческого консилЕума
2.Т. Щелью деятельности Консилиупtа явJIяется разработка системы психолого-
педагогической помощи об1.,rшощимся, имеющих трудности в освоении ocнoBrrbD(

общеобразоватеJIьньгх програI\4м, развитии и социаJIьноЙ адаптации, исходя из реальньD(
возможностей образовательной организации и в соответствии с особыми образовательными
потребностями, возрастными и индивидуа,тьными особенностями, состОяниеМ

соматического и нервно-психического здоровья детей и подростков.
2.2. Задачами деятельности Консили}ма общеобразовательной организации являются:

. организация и проведение комплексной психолого-педагогической диагностики
*" обучающегося с исrrользованием современных диагностических методик,

направленных на вьu{вление актуального уровня рчLзвития обуrающихся, а именно:
особенностей сенсомоторного развития, познавательноЙ деятельности,
эмоционаJIьно-личностной сферы, уровня развития речи; и определение
потенциа,тьньD( возможностей обуrаrощихся;

о вьUIвление детей, не проходивших ПМПк, но, тем не менее, нуждающихся в

дополнительньIх специzlлизированных условиях и помощи со стороны различньж
специалистов дJш успешной адаптации и обучения; организация работы с

родителями таких детей по выполнению рекомендаций и направлению их на ПМПк;
r определение характера, продолжительности и эффективности психолого-

педагогической, коррекционно-развивающей помощи в условиях
общеобразовательной организации ;

. подбор дифференцированных психолого-педагогическихтехнологий сопровождения,
необходимых для коррекции недостатков развития и реализации программы
сопровождения;

. содействие созданию специальных условий обучения и воспитания детей с овз и
инваJIидностью в соответствии с заключением ПМПк;

о отсложивание динамики развития обучающегося и эффективности реализации
программ коррекционно-развиваюrцей работы;

о координация и согласование межпрофессионЕ}льного взаимодействия и планов

работы rrо соtIровождению обl^rающихся;
. разработка рекомендаций педагогам для обеспечения индивидуilльно-

дифференцированного подхода к обулающимся в образовательной деятельности;
. подготовка и ведение документации, отражающей оценку уровня актуа,тьного

развития обучающегося, динамику его состояния, уровень успеваемости, а также
характеристики или заключения для предоставления при необходимости в ПМПк
(Приказ Минобразования и науки Российской Федерации от 20 сентября 201З года
Jф1082 (Об утверждеЕии Положения о психолого-медико-педагогической
комиссии), п. 15).

2.З. Психолого-педагогический консили}м образовательной организации выполняет
След).ющие ф}rнкции:

. эксиерmно-duаzносmuческая - определяет качество, комплексность, всесторонность и
достоверность диагностики развития обучающегося, трудностей в усвоении
основной общеобразовательной rrрограммы, социальной адаптации на рчrзньп
возрастньIх этапах;

о анOJlцlиuческая - предусматривает проведение каждым специалистом глубокого,
системного и всестороннего анализа первичной информации об обучающемся и
результатов обследования на Консилиlме;

. Jilеmоduческая реализуется через формирование и исIIользование пакетов
стандартизированньж диагЕостических методик для обследования детей разного
возраста в условиях Консили}ма; соблюдение требований к процедуре обследования
обучающегося, к формам док}ментации и статистической отчетности rrо результатам
деятельности Консилиума;
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оценке эффектlтвнос TI.1 псIл\о_lого-пеJагогттческот-"т I lо\lощII :

СОЦLIа.ilьllо-сtОсttllt1l.tвltalя - предпоJагает защит\ IiнTepecoB обl-.таюшегtrся lt его се\Iы1.
оказание поддерrliки при включении обr,чающегося в образовате_-тьтJ\ ю Jеяте.-1ьность.

3. Струкryра психолого-педагогического консилиума в школе
3.1. ППк создаётся прикiвом директора общеобразовательной организации на текущий
учебныЙ год. Общее руководство Консилиума возлагается на заместителя директора по
уrебно-воспитательноЙ работе. Приказом директора школы утверждается положение о
ПЦК, его состав, график работы, формы документов, председатель из числа
административно-уIIравленческого состава и секретарь.
З.2. Заседания Консилиума гIроводятся под руководством председателя ППк или лица,
исполняющего его обязанности. В состав Консилиlма входит заместитель директора по
УВР, педагог-психолог, r{итель-логопед, учитель-дефектолог (при наличии), социальный
педагог.
з.з. На заседание ППк приглашаются классный руководитель, педагоги, }лIителя-
предметники, работающие с конкретным обl^rатощимся.
З.4. {окументы ППк, включая карты развития обучающихся, получающих психолого-
педагогическое сопровождение, хранятся у председателя Консилиума и вьцаются
педагогическим работникам гrри необходимости.
з.5. Ход заседания фиксируется в протоколе. Протокол Ппк оформляется не позднее пяти
рабочих дней после rrроведения заседания и подписывается всеми участниками заседания
ППк.
3.6. .щеятельность Консилиума основана на принципах коллегиi}льности с установлением
ответственности специi}листов за исполнение решений, отраженньIх в протоколе заседания.
З.6. Коллегиальное решение ППк, содержаrr{ее обобщенную характеристику обучающегося
и рекомендации по организации психолого-педагогического сопровождения, фиксирутотся в
заключении. Заключение подписывается всеми членами Ппк в день проведения заседания и
содержит коллегиальный вывод с соответствующими рекомендациями) которые являются
основанием для реа"лизации rrсихолого-педагогического сопровождения обследованного
обучаюrцегося.
з.1. Коллегиаrьное заключение ППк доводится до сведения родителей (законньп<
представителей) в деЕь tIроведения заседания. В случае несогласия родителей (законньгх
представителей) обучающегося с коллегиальным заключением Ппк они выражают свое
мнение в письменной форме в соответствующем р€}зделе заключения Ппк, а
образовательнаlI деятельность осуществляется по ранее установленной образовательной
шрограмме в соответствии С федера-пьным государственным образовательным стандартом.
З.8. Коллегиt}льное заключение ППк доводится до сведения педагогических рабоЪников,
работающих с обследованным обучаюIцимся, и специаJIистов, участвуюIцих в его
психолого-педагогическом сопровождении, не позднее трех рабочих дней после проведения
заседания.
з.9. Пр" направлении обуT ающегося на психолого-медико-педагогическую комиссию
оформляется Представление Консилиlма на обучающегося. Представление Ппк на
обучающегося для предостаВления на ПМПк выдается родителям (законным
представителям) под личную подпись.
3. 1 0. Председатель ППк:

, организует планирование, утверждает годовой план работы Ппк и обеспечивает
систематичность его заседаний;

о ВоЗЛоГ&еТ ответствеНностЬ за разработкУ и реализацию tIрограммы психолого-
педагогического сопровождения на специаIистов сопровождения;

о кооРДинирует взаимодействие стrециалистов по ре€LIIизации программы психолого-
педагогиЧескогО сопровождениЯ обуrающегося, егq родителей (законньrх
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ПРеДСТаВИтелеЙ), педагогического коллектива школы, взаимодеЙствие между
образовательноЙ организации и социальными партнерами (в том числе при
отсутствии ресурсов);

и своевременного исполнения мероприятий,. обеспечивает контроль
предусмотренных программой психолого-педагогического сопровождения и
рекомендациями ПМПк.

3.11. Секретарь ППк:
. ведет отчетную и текущую документацию Ппк;
.. оIIоВеЩает педагогов, обучающихся и родителеЙ (законньrх представителеЙ),

приглашенньгх на заседание, о дате, месте и времени его проведения;, . ведет протокол заседания ППк;
r координирует взаимодействие Консилиума с Пмпк и другими организациями (при

необходимости).
З.12. Членьi ППк (педагог-психолог. социа:tьный педагог. классный р}rководитель и др)rгие
специалисты):

. орГаниЗj?.tоТ диагностикУ длЯ определениЯ уровня актуtLпьного рчLзвития
обучающегося, вьUIвления причин и механизмов трудностей в обучении, отклонений
в развитии и поведении;

о огIРеДеляют содержание и формы собственной коррекционно-развивающей работы, а
также формулирl,тот рекомендации для педагогов и родителей (законньrх
представителей) по созданиЮ оптимальньIх условий обучения, адаптации и
социilлизации обу,rаюшIегося;

о }ЧаСТВ}ЮТ В разработке и реЕrлизации программы психолого-педагогического
сопровождения.

з.13 классныи или
yтверждается на весь период сопровождения приказом директора школы:

. организует tIодготовку документов к плановым и внеплановым заседаниям ППк;
о ВЬUIВЛяет трудности, которые испытывает обучающийся в различных педагогических

ситуациях, в общении со сверстник€lми;
. ГIРеДОСТаВJUIеТ информацию об индивидуальньIх потребностях обучающегося в

организации режимЕьD( моментов, образовательной деятельности, общения и
самочувствия;

r КООРДИНИРУеТ взаимодеЙствие сшециаJIистов соtIровождения (график работы,
встречи, консультации) С родитеJUIМи (законными rrредставителями) обучаюrцегося;о оТСЛеживает динамику развития обуrающегося и эффективность оказываемой ему
психолого-педагогической помощи ;

о ЩОВОЩИт обобщенн}.ю информацию до сведения специ€uIистов ППк на плановых
заседанияХ, а прИ необходиМости вьIхОдит С инициативой обсуждения проблем
обучающегося на внеплановых заседаниях.

3. 1 4. Педагоги. работающие с сопровождаемьrм об},.rающимся:
о Исполняют рекомендации Пмпк И Ппк при организации образовательной

деятельноСТИ, )л{итывают его индивидуальные особеrrности;
о }частв}ют в организации его внеурочной и каникулярной занятости;
. соблюдают специальные образовательные условия, необходимые для

сопровождаемого обуrающегося (организация рабочего места, вспомогательные и
технические средства, специальный дидактический материал, оценивание
достижений, темп и объем выполнения fIисьменных заданий, изменения способа
выполнения заданий и др.);о }частв}ют в формировании толерантньж установок обучаюrцихся классного
коллектива и родителей (законньп< rrредставителей) к особенностям
сопровождаемого обучаrощегося.



4. Режим деятельности ППк
4.|. Периодичность проведения заседаниЙ ППк определяется запросом

общеобразовательной организации на обследование и организацию комплексного
сопровождения обучающихся и отражается в графике проведения заседаний.
4.2.Заседания Консилиума гrодразделяются на плановые и внеплановые.
4.3. Плановые заседания ППк проводятся в соответствии с графиком проведения, но не

реже одного раза в полугодие,
необходимости) изменений и

динirмики обучения и коррекции, внесения (при
в рекомендации по организации психолого-

о при зачислении нового обучаюшегося, нуждающегося в tIсихолОгО-ПеДаГОГИЧеСКОМ

сопровождении;
. при отрицательной (положительной) динамике обучения и развития обуrающегося;
. при возникновении новых обстоятельств, влияющих на обl^rение и развитие

обучающегося в соответствии с запросами родителей (законньтх представителей)
обуrающегося, rrедагогических сотрудников общеобразовательной организации;

. с целью решения конфликтньж ситуаций и других слrIаJIх.
4.5. При проведении ППк учитываются результаты освоения содержания образовательной
программы, комплексного обследования специалистами ППк, степень социаJIизации и
адаптации обучающегося. На основании получеЕIIьIх данных разрабатываются
рекомендации для у{астников образовательной деятельности по организации психолого-
педагогического сопровождения обуrающегося.
4.6. Щеятельность специаJIистов Консилиума осуществлrIется бесплатно.
4.7. СпециzlJIисты, вкJIюченЕые в состав ППк, выполняют рабоry в рамках основного

рабочего времени, составJuIя индивидуальный план работы в соответствии с планом
заседаний ППк, а также запросами обуrающихся на обследование и организацию
комплексЕого сопровождения обучающихся.
4.8. Специа,тистам Консили}ма за увеличение объема работ устанавливается доплата,
размер которой определяется общеобразовательной организацией самостоятельно.

5. Проведение обследования
5.1. Процедура и продолжительность обследования ППк определяются исходя из задач
обследования, а также возрастньrх, психофизических и иньD( индивидуальных особенностей
обследуемого обуlающегося.
5.2. Обследование обучаюrцегося специаJIистами Консилиума осуIцествляется по
инициативе родителей (законньж представителей) или сотрудников общеобразовательной
организации с письменного согласия родителей (законных представителей).
5.З. Секретарь Консилиума по согласованию с председателем ППк заблаговременно
информирует IIJIенов ППк о предстоящем заседании, оргаЕизует подготовку и проведение
заседания ППк.
5.4. На период подготовки к ППк и послед)тощей реализации рекомендаций обуrающемуся
назначается ведущий сrrециt}лист (уrитель, классный руководитель или другой специа-шист).
Ведущий сrrеци€}лист представляет обучающегося на ППк и выходит с инициативой
повторньIх обсуждений на ППк (при необходимости).
5.5. По данным обследования каждым специilлистом составляется заключение и
разрабатываются рекомендации. На заседании ППк обсуждаются результаты обследования
ребенка каждыN{ специirлистом, составляется коллегиаJIьное заключеЕие ППк.
5.6. Родители (законные представители) имеют право принимать r{астие в обсуждении
результатов освоения содержания образовательной программы, комплексного обследования
специшIистами ППк, степени социализации и адаптации своего ребенка.

для



б. Содержание рекомендаций Консилиума по организации психолого-педагогического
сопровождения обучающихся
6.1. Рекомендации Ппк по организации психолого-педагогического сопровождения
обуrающегося с ограниченными возможностями здоровья конкретизир}.ют, дополняют
рекомендации Пмпк и могут включать в том числе:

разработку адаптированной основной общеобразовательной программы;о

о

о

разработку индивидуального
адаптацию 1^rебных и

плана обучающегося
материалов;

__. ДРУГие условия психолого-iIедагогического сопровождения в рамках комIIетенции
обrцеобразова тельной организации.

6,2. Рекомендации Ппк по организации психолого-педагогического сопровождения
обучаюrцегося на основании медицинского заключения могут включать условияобучения и
рiввития, требующие организации обучения по индивидуальному 1.чебному плану,
учебному расписанию, медицинского сопровождения, в том числе:о [ополнительный выходной день;

, организация доIIолЕительной двигательной нагрузки в течение учебного дня(снижение двигательной нагрузки) ;

, предоставление дополнительньIх перерывов для приема пищи) лекарств;о снижение объема задаваемой на дом работы;о Щр}гие условия психолого-педагогического сопровождения в рамках компетенции
общеобразовательной организации.

6,з, Рекомендации Ппк по организации психолого-,,едагогического сопровождения
обl^rающегося, испытывающего трудности в освоении ocHoBHbIx общеобразовательньIх
программ, развитии и социальной адаптации могут вкJIючать в том числе:

, проведение групповыХ и (или) индивидуальньж коррекционно-р1звивающих и
компенсирующих занятий с обучающимся;

, разработку индивидуЕLIIьного уrебного плана обучающегося;
о а,дt}tlтоцию уlебных и контрольно*измерительньж материалов;. профилактику асоциrLтьного поведеНия обl^rающегося;, Другие условия психолого-педагогического сопровождения в рамках компетенции

обrцеобразовательной организации.

7. Права и обязанности
7 .l.

. IIрисутствовать при обследовании обl^rающегося, принимать )л{астие в заседанииппк при обсуждении вопроса освоения ребенком содержания образовательной
прогрrlммы, степени его социаJIизации и адап-гации

r Знокомиться с результатами обследования и коллегиальным заключением;
, ВносиТь свои замечани,I и предложения по созданию специiLтьньгх образовательных

условий;
, ПолУчаТЬ консультации специаJIистоВ ППк rtо вопросzlМ реаJIизации М9р,необходиМых дJIЯ разрешенИя трудностей в развитии, обуrЪнии, ацапт ации,включая

определеНие видов, срокоВ окuваЕиЯ психологО-педагогической помощи;о Получ&ть информацию о своих rrравах и правах детей в рамках деятельности Ппк.
7.2. Родители (эаконные представители) обязаньl^:, неукоснительно следовать рекомендациям Ппк (в ситуации ц;огласия с его

решениями);
, обеспечивать посещение обучающимся коррекционно-развив€}юrцих занятий икурсов специалистов сопровождения.

7.3. Специалисты ППк обязаны:
о руководствоваться В своей деятельности профессионаJIьными и этическими

принципаМи, подчиняя ее исключительно иIIтересам обучающихся и их семей;



. IIрименять в своей деятельности современные психолого-педагогические IIодходы в
о бучении, рilзвитии и социilJIизации обl^rаrощихся ;

о не реже одного раза в полугодие вносить в карту рчlзвития об1..rаюrцегося сведения об
изменениях в состоянии его развития в процессе психолого-педагогического
сопровождения;

. собпюдать конфиденциirльность и нести ответственность за несанкционированное
разглашение сведений об и их семьях.

7.4. Специа,тисты ППк имеют право:

: имоть свое особое мнение IIо соIIровождения обучаюrцихся,Я 
испытываюIцих трудности в освоении основной общеобразовательной программы,
рiввитии и социальной адаптации в рамках собственной профессиона_rrьной
компетенции, оц)ажать его в документации ППк;

. представлять и отстаивать свое мнение об особенностях обучающегося и
направлениях собственноЙ деятельности в качестве гIредставителя образовательноЙ
организации при обследовании ребенка на ПМПк.

8. Щокументация ППк в школе
8.1. В перечень психолого-педагогического консили\.ма в
общеобразовательной организации входит:

. flрикztЗ о создании ППк с утвержденным составом специiLтистов Консилиlма;

. Положение о Ппк в школе;

. график проведения плановьIх заседаний Ппк на учебный год;

. журнаJI учета заседаний Консили}ма и обучающихся, прошедших ППк;

. жУрнаJI регисТраЦии коллегиальньIх заключений IIсихолого-педагогического
консили}ма;

. журчал направлений обуrающихся на Пмпк;

. протоколы заседания Ппк;
о К€}DТ? рuIЗВиТия обучающегося, получающего психолого-педагогическое

сопровождении:
о рез}льтаты комплексного обследования специалистов Консилиума;
. представление обучаюrцегося на Пмпк;
. коллегиаJIьные заключения ППк;

карта индивидуапьных достижений;
r Соглосие родителей (законньж IIредставителей) на обследование и психолого-

педагогическое. сопровождение.

9. Заключительные положения
9.1. Настоящее Положение является локzlльным нормативным актом общеобразовательной
ОРГаНИЗаЦИИ, IIРинимается на Педагогическом совете школы, согласовывается с
родительским комитетом и утверждается (либо вводится в действие) приказом директора
организации, осуществляющей образовательную деятельность.
9.2. Все изменения и дополнения, вIIосимые в настоящее Положение, оформляются в
письменноЙ форме в соответствии деЙствующим законодательством Российской
Федерации.
9.3. Щанное Положение принимается на неопределенный срок. Изменения и дополнения к
Положению принимаются в порядке, предусмотренном п.9.1. настоящего Положения.
9,4. ПОСле ПРинЯТия Положения (или изменений и дополнений отдельньIх пунктов и
РаЗделов) в новоЙ редакции предьцущЕж редакция автоматически утрачивает силу.


