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1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом Nb 27З-
ФЗ от 29.12.2012 года <Об образовании в Российской Федерации)) с изменениями от 8

августа 2О24 тод4 ПриказомМинпросвещения России NЬ115 от 22 марта 2021 г. кОб

утверждении Порядка оргаIIизации и осуществJIения образовательной деятельности по
основным обrцеобразовательным программам - образовательным программаN{ начального
общего, основного общего и среднего обшдего образования>> с изменениями от 3 августа
202З года. Постановлением главного государственного санитарного врача РоссийскоЙ
Федерации.от 28 сентября 2020 года Jt 28 <Об утверждении саIIитарньIх правил СП
2.4.З648-20 кСанитарно-эfIидемиологические требоваЕия к организациям воспитания и
обучения, отдьIха и оздоровления детей и молодежи}), d также Уставом образовательной
организации и другими нормативными правовыми актами Российской Федерации,

реглаNIентир}.ющими деятельность организаций, осуществляющих образователЬнУю

деятельность.
1.2. ,Щанное Положение об организации каЕикуJuIрного времени в школе определяет целЬ
и задачи каникул, организованньD( для обучающихся, регламентирует rrоряДОК ИХ

проведения в соответствии с необходимой документацией, а также устанавливает права

участников образовательной деятельности в школе.
1.3. ОбразовательнаJI оргаIIизация вправе вести консультационную, просветительск}'Ю

деятельность, деятельность в сфере охраны здоровья обучаюrцихся и ин}.ю не

противоречащ}.ю целям создания образовательной оргаЕизации деятельность, в том чиСле

осуществJuIть организацию отдьIха и оздоровления обучающихся в каникулярное время.

1.4. Согласно Федера,rьЕому закону 27З-ФЗ <Об образовании) плановыми перерывами при
получении образования в целях организации отдыха и других социa}льньIх установок В

соответствии с законодательством Российской Федерации и календарным учебным
графиком являются каникулы обучаюrцихся.
1.5. На основании Федера_ilьного государственного образовательного стандарта в период
каникул используются возможности организаций отдьIха детей и их оздоровления,
тематических лагерных смен, летних школ, создаваемых на базе организаций,
осуществJuIющих образовательную деятельность, и организаций дополнительного
образования.
1.6. Охрана здоровья обучающихся вкJIючает в себя определение оптимсlJIьной нагрузки на

ребёнка во время образовательной деятельности, режима дня и продолжительности каникул
в соответствии с установленньlми нормами СанПиН |.2.З685-2|.
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1.7. В соответствии с Приказом Минпросвещения Российской Федерации NЬl Т5 от 22 марта
202I года, в цеJUIх профилактики rтереуIомления, в каJтендарном уrебном графЙке
предусматривается чередование периодов учебного времени, сессий и каникул.
ПродолжИтельностЬ каникуЛ cocTaBJUIeT не менее 7 календарньгх дней. Сроки начала и
окончания каникул определяются образовательной организацией самостоятельно.
1.8. На гr€риод летнего отдьIха и оздоровлениr{ (до 90 дней), в выходные, прttздничные и
каникулярные дни, при повышенной физической нагрузке (спортивные соревнования,
слеты, сборы и т.п.) нормы питани1 вкJIюча;I калорийность суточного рациона, должны
быть_увеличены не менее чем на |0уов день на каждого человека.
1.9.so время каникул не допускается rrрименение мер дисциплинарного взыскания к
об1..rаrощимся образовательной организации.
1.10. ответственность за организацию каникулярного времени Еесет зtlп,{еститель директора
по воспитательной работе.

2. Щель и задачи организации каникулярного времени в школе
2.1. Щелью организации каникул для обу.rающихся в образовательной организации является
создание благоприятньж условий дJUI полноценного, активного отдыха детей и снижение
психологической нагрузки на их организм.
2.2. Задачи каник}zлярного времени:

о сохр&нение и укрепление здоровья обу,rающихся;
, обеспечение обучающихся условиями для социчl,тьного, культурного развития детей,

их эффективного отдьD(а и оздоровления
. обеспечение реализовать обуrающимся свои коммуникативные способности в

раN4ках социЕLтизации несовершеЕнолетних;
. формИрование профессиОнальноЙ направленности в выборе будущей профессии.

3. Порядок riроведения каникул для обучающихся образовательной организации
3.1. Каникулы в школе оргаIIизуются дJUI осуществления спортивно-оздоровительной и
восIIитательной работы среди обуrаюпдихся, направленной на }.крепление их здоровья и
всестороннегО развития личности, удовлетворение их творческих и дополнительньIх
потребностей.
3.2. ПродОлжительнОсть оздорОвительной смены составляет не менее 21 ка"тендарного дня.
возможна организация смен менее 20 календарных дней для оргаIIизации отдьIха и досуга
детей. Продолжительность смен в осенние, зимние и весенние каникулы должна быть не
менее 7 календарных дней.
3.3. Период осенних, зимних, весенних каникул устанавливаются согласно кi}лендарному
1^rебному графику, разрабатьтваемым и утверждаемым директором школы.

летние каникулы начинаются с 1 июня и заканчиваrотся 31 августа.
о

физкультурно-спортивные меро прия,т ия;
занятия рatзными рaввивающими видами деятельности;
ходить в походы, экскурсии;
музыкальные мероприятия и др.

з.6. Посещение обl"rающимися мероrrриятий за пределilми образовательной организации в
дни каникул проводится совместно с родителями (законными представителями) или по
согласованию с ними.
З.7. Во время каникул обуT ающиеся допускаются в образовательную организацию согласно
плану мероприятий с обучающимися на каникулах, утвержденному директором школы.
3.8. При проведении экскурсий С Об1.,rающимися проводится дополнительная работа
согласно Инстрlтсции по охраIIе труда при проведении экскурсий и на основании приказа
директора школы.
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4. Права участников образовательной деятельности в образовательноЙ организации
4.1. Право на отдьIх и оздоровление имеют обучающиеся, посещаюIцие школу.
4.2. Заместитель директора общеобразовательной организации по воспитательной работе с

}л{астием кJIассньIх руководителей составJu{ют программу деятельности и режим работы в

период каникул в соответствии с утвержденной основной образовательной программОЙ
общего образования и календарным учебньrм графиком.
4.З. Классные руководители, библиотекарь, музьrкальньтЙ р}ководитель, руководитель
спортивно-оздоровительной работы осуществJuIют образовательную деятельность по плану
мероприятий, проводят мероприя,гия, следят за соблюдением правил безопасного поведения

в соdтветствии с Инструкциями по охране труда для детского пагеря в образовательной
организации.

5..Щокументация
5.1. Педагогические работники школы разрабатывают культурно-досугов}.ю деятельность
обучаюlцихся и составJIяют план мероприятий на период каникулярного времени.
5.2. План rтроведеЕия каникулярного времени обуrающимися принимается Еа заседании
Педагогического совета, согласовывается с Советом родителей и утверждается директором
общеобразовательной организации.
5.З. Зmлеститель директора по воспитательной работе cocTaBJuIeT отчет о каникулярном
времени обуrаrощихся, который заслушивается на Педагогическом совете.

б. Заключительные положепия
6.1. Настоящее Положение об организации каникуJшрного времени в образовательной
организации явJIяется локаJIьным нормативным актом, приЕимается на Педагогическом
совете и уtворждается (либо вводится в действие) приказом директора школы.
6.2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, оформляются в
письменной' форме в соответствии действ}.ющим законодательством Российской
Федерации.
6.3. Щанное Положение принимается на неопределенный срок. Изменения и дополнения к
Положению принимаются в порядке, продусмотренном п.6.1. настоящего Положения.
б.4. После принятия Положения (или изменений и дополIlениЙ отдельньIх п}.нктов и

разделов) в новой редакции предыдущ.ш редакция автоматически уграчивает силу.


