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МБОУ - СОШ Ns2 с. Кизляр

1. Общие положения

1,1, Щанное Положение об организации медицинского обслуживания обучающихсяобщеобразовательной организации разработано в соответствии с Федеральным законом Jцi27з-ФЗ от 29,t2,2012 (об образовании в Российской Федерации)) с изменениями от 8августа 2024 года" Приказом Министерства здравоохранения РФ от 5 ноября 201З года J\Гs822н <об утверждении Порядка оказания медицинской помощи несовершеннолетним, в томчисле в период обучения и воспитания в образовательньж организациях> (с изменениями на2l феВРа'ЧЯ 2020 rОДа), МеТОДическими рекомендац иями ,,о органи зации деятельностимедицинских работников, осуществляющих медицинское обеспечение обучающихся вобщеобразовательных учреждениях, утвержденньж rrриказом МинистерстваздравоохраЁения и социального развития Российской Федерации Ът 1 5 января 2008г. J\b 207-ВС, Постановлением главного государственного санитарного врача РФ от 28 сентября2020 года J\Гs 28 коб утвержден"" .u""ruрных правил Сп 2.4.з648-20 <Санитарно_эIIидемиоЛогические требованиЯ К организациям воспитания и обучения, отдыха иоздоровления детей и молодежи>, Приказом Министерства здравоохранения РоссийскойФеДеРаЦИИ ОТ 30,I2,2ОOЗ М 621 КО комплексной оцеЕке состояния здоровья детей>>,Приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации от 04.04,200З J,,{b 139 коб
утверждении Инструкции по внедрению оздоровительньж технологий в деятельностьобразователЬных Учреждений>, Федераriьным законом от 30.03.1999 Jъ 52-Фз (осанитарно-эпидемиологическом благополrйи населения)) с изменениями от 24 июля 202Згода, а также Уставом образовательной организации и др}тими нормативными правовымиактами РоссийскоЙ Федерации, регламентир}.юlцими деятельность организаций,осуществJU{ющих образовательную деятельность.
1,2, Настоящее Положение об организации меди\инского обслуживания обучающихся(далее * Положение) определяеТ 6.,rourr"r" задачи и функци" ,"о"ч"rских работников вшколе, регламентирует деятельность образователiноИ ор.u"йч"" в вопросахмедицинского обслуживания обулаrощихся, оfIределяет уровень требований к медицинским
работникам и устанавливает их осЕовн}то документацию на рабочем месте.1,3, ПоложеЕие разработано в целях ор.u.r".uц""Ъ6}Ъоrивного медицинского обеспеченияобучающихся и устанавливает порядок организации деятельности отделения медицинской
|Iомощи несовершеннолетним в образовательных организациях.
1,4, Во всех организациях, осуществляющих образовательную деятельность, должно бытьорганизовано медицин_ское обслуживаНие обl^rающихся.
1,5, Медицинское обслуживаrrие в школе обеспечивается медицинским персона],Iом,медсестрой и фельдшером (педиатром), которые закреплены органом злравоохранения за
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школой на основе договора о совместной деятельности tIо организации медицинского
ОбСЛуЖивания обl"тающих ся образователъной организации.
1.6. Несовершеннолетним, в том числе в период обучения и воспитания в образовательньD(
организациях, гарантируется оказание медицинской помощи в соответствии с порядкаI\4и

оказания медицинской помощи, а также на основе стандартов медицинской помощи в

ра]\{ках прогрaммы государственIIых гарантий бесплатного оказания гражданам
медицинской помощи, в виде:

о первичной медико-санитарной помощи, в том числе доврачебной, врачебной и
специализированной;

. специализированной медицинской помоIци, в том числе высокотехнологичной;

. скорой медицинской помощи, в том числе скорой специаJIизированной;

. паллиативной медицинской помощи в медицинских организациях.

2. Основные задачи и виды деятельности медицинского блока (отделения
медицинской помощи)
2.|. В структуре отделения медицинской помощи об1.,rающимся предусматривается
медицинский блок, который размещается в помещениях образовательной организации.
2.2, Медицинский блок отделения медицинской помощи обучаюrцимся состоит из кабинета
врача-педиатра (фельдшера) и процедурного кабинета.
2.З. Основными задачами медицинского обслуживания являются:

о организация и осуществление эффективного медицинского обслуживания
обучающихся, улучшение его качества в целях охраны и укреrrления здоровья;

. сохранение, укрепление и профилактика здоровья обl^rаюrцихся, снижение
заболеваемости;

о проведение профилактических осмотров обучаrощихся;
. проведение диспансеризации обl^rающихся;
. приобщение детей и родителей (законньтх представителей) к здоровому образу

жизни, в т.ч. и посредством обеспечения системы рационЕrльного питания и
физкультурно-оздоровительньD( мероприятий и закаливания обучающихся;

. методическое обеспечение, совместно с психологами и педагогами образовательных
организаций, работы по формированию у обучающихся устойчивьrх стереотипов
здорового образа жизни и поведения, не сопряженного с риском для здоровья;

о осуществление систематического медицинского контроля зауровнем заболеваемости
и физическим развитием обуrающихся;

. осуществление контроля за соблюдением санитарно-гигиенических нормативов,
санитарно-fIротивоэпидемического режима в школе;

о осуIцествление контроля за выполнением санитарньIх норм и правил в организации
образования, в том числе по организации питания в школе.

2.4.В соответствии с задачами медицинский блок осуществляет:
О пРОведение профилактических и оздоровительньIх мероприятиЙ в соответствии с

планом оздоровительных мероприятий;
о участие в оздоровлении обучаrощихся в период отдыха и в оценке эффективности его

проведения;
о контроль (совместно с администрациеЙ школы) за качеством питания в школе;
о окrLзание первой медицинской помощи;
. организадия и проведение консультативной работы с работниками образовательной

организации и родитеJuIми (законньтми rrредставителями) обучаrощихся;
о орГанизацию в условиях образовательньD( организаций работы по коррекции

нарушениЙ здоровья Еесовершеннолетних, снижающих возможности их социальноЙ
адаптации, ограничивающих возможности обучения, выбора профессии, подготовки



к военной службе (патология. органов зрения, пищеварения, костно-мышечнойсистемы, нервной системы и др.);о взаимОдействие с территОриЕU*ныМи органами Федеральной службы по надзору всфере защиты прав потребителей и блйцолучия человека и Другими учреждениямипо вопросу охраны здоровья несовершеннолетних;
о своевременное направление_извещения в установлеЕном порядке в территори,lльныеорганы Федера,тьной службь] по 

"uд.ору в сфере .u*"i"ilpaB гIотребителей иблагополучия человека об инфекционrrоrъо" паразитарном заболевании, пищевом,остром отравлении, поствакцинitJIьном осложнении;. ведение rIетно-отчетной медицинской докlмеIIтации.

3, Организация медицинского обслуживания обучающихся3,i, Согласно российскому законодательству медицинское обслуживание (отделение

}ЖТ:iЁН#ХIО'") 
ОбУЧаЮrЦИХСЯ ОбРазо"ur"оuriо организаций обеспечивают органы

з,2, Медицинское обслуживание обучаrощихся в школе обеспечивается медицинскимперсоналом, который закреплен управлением здравоохранения за школой и наряду садминистрацией и [едагоги","u"й" работникам" "a"", ответственность за проведениелечебно-профилактических мероприятий, соблюдение санитарно-гиl,иенических норм,режима и качества питания обуrающихся.
З,З, Образовательная органиЗациЯ на основании договора безвозмездного пользованияимуществом между школой и медицинской организацией, предоставляет медицинскому
lЁHЖЖ"""uiiil'i;Ж: ДВИжимое и недвижимое имущество для медицинского
з,4, Организация, осуществляющая образовательную деятельЕость, предоставляетсоответствуIощее IIомещение для работы ,"о"ч""Ъо"* работников, создает в школенеобходиМьlе условИя дляработы подразделений медициЕского r{реждения, в соответствиис СП 2,4,з648-20 noo,po""py", его работу в целях охраны и укрепления здоровьяобучающихся, воспитанников и работников школы.
З,5, IlIкола обеспечивает открытостЬ и достуIIность информации об условиях медицинскогообслуживания.
з,6, Медицинский блок осупдествляет свою деятелъность на основании годового планамедико-санитарного обслуживания детей по следующим направлениям :. организационнаlIработа;

о лечебно-профилактическiцработа;
. противоэпидемическ:lяработа;

санитарно-просветительнzUI
работа.
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проводить,профилактические меро.'риятия, направленные на охрану и укреплениездоровья обl^rающихся в образо"ur"п""ой организации;
информировать родителей (законньrх ,,редставителей) несовершеннолетнего опланируемой иммунопрофилактике' профилактических осмотрах И др}тих
r#Ж"#," 

МеРОПРИЯТИЯХ Обучающимся и гIроводить их после получения
организовывать и
обlлrающихся; 

проводитьдоврачебный профилактический медицинский осмотр
проводить мероприятия, обеспечивающие соблюдение санитарно-гигиеническогорежима в IIIколе;
отвечать за хранение медикаментов, следить за сохранением этикеток на флаконах,за сроками использования лекарственных средств; 
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о соблюДатъ правИла охранЫ Труда и противОпожарной безопасности на рабочемместе;
о соблюдать гIравила асептики и антисептики;
о осуществлять контроль за организацией физического воспитаЕия (распределять

детей по медицинским груrтпам для занятий физкультурой; о"ущЪ.r*rrпr"
медицинский контроль за проведением физкультурньtх занятий, лФк, 

"rорr""""r*прiLздников, походов, уроков труда);
, осуществJU{ть контроль за организацией образовательной деятельности;о организовывать и проводить противоэпидемические и профилактические

мероприятия по предупреждению распространения инфекционных и паразитарньж
заболеваний в общеобразовательной организации;

о проводить работу по санитарно-гигиеническому просвещению, в том числе по
профилактике инфекционньD( и паразитарных заболеваний;о проводить работу по учету и анализу всех слrlаев травм;, вести учет медицинского инвентаря, медикаментов, следить за своевременным их
поfIолнением;

о проводить контроль за физическим состоянием водителей, работающих наавтотрансПорте оргаНизации, переД выездом их на работу;, взаимодействовать с врачами-сrrециалистаI\4и учреждений здравоохранения, а такжеадминистрацией общеобразовательной организации по вопросам медицинского
обслуживания обучающихся;

, вести утвержденные формы 5пlетной и отчетной медицинской документации;о вести док}ментацию на обу,rающихся, подлежащих медициЕскому обследованию
при определении их категории при постановке на воинский у,rет;, повышать свою квалификацию Irо специа,'Iьности и проходить усовершенствованиепо вопроСам медицИнскогО обеспечеНия детей в образовательных организациях.

3.8. МедицинскЕuI работник проводит:
. антропометрические измерeяия 2 раза в год;
о анализ результатов медицинского осмотра школьников и разрабатывает планмероприятий, направленньIх на укрепление здоровья обучающ""Ъп.

З.9. Медицинская работник:
о осуществляет контроль за организацией питulния в образовательной организации, втом числе за качеством поступающих продуктов, правильностью закладки продуктов

и приготовлением готовой rrищи;
, гIроводит оценку качества блюд с записью в журнале бракеража готовой продукции;о ежедневный осмотр персонаJIа пиrцеблока на наличие гнойничковьIх заболеваний

микротравм, отмеч€UI результаты в специальном журнале;о конТролиру9т гIроведение витаминизации третьих блюд;о контролирует количественный и качественный состав рациона питания с записью введомости контроля за питанием;
, ведет контроль за правильностью отбора и условиями хранения суточных проб;, осуществляет контроль за работой пищеблока и соблюдением санитарно-гигиенических правил работниками пищеблока;
о за санитарным состоянием помещений пищеблока, инвентаря, посуды;
, за выполнением санитарных требований к технологии приготовлеIIия пищи, мытьюfIосуды, условием хранения и сроками хранения и речrлизации продуктов питания.3,10, Отделение медицинской помощи обl^iающимся взаимодействует с образовательнойорганизацией, медицинскими организациями, территориzLIIьными органами Федеральнойслужбы по надзору в сфере защиты прав потребиiелеи и благополучия человека, оргаIIамиопеки и поrtечительства, органами социальноft зятциты и дР.



З' 1 l ' МеДицинский Персона-Ц обязан Проходить K},pcbi повышiения KBallrcpt.l'aцIl'.' вустановленном порядке и сроки.

4. Функции организации, осуществляющей
медицинском обслуживании обучающихся
4. 1. ОбразовательнаlI организация:

образовательную деятельность, в

, создает условия, гарантир}тощие охрану и укрепление здоровья обучающихся;
' предоставляет для деятельности медицинских работников помещения,

соответствУЮщие установленным санитарным нормам и лицензионным требованиямк осуществлению медициЕской деятельности;
о обеспечиRают медицинские кабинеты необходимым оборудованием, инвентарем,канцелярскими приналIIежностями ;о обеспечивает проведение уборки медицинских кабинетов;о назначает работника школы, ответственного за представление в медицинское

учреждение и военный комиссариат города сfIисков юношей для 11ервоначальнойпостановки на воинский учет и для сопровождения обучilющихся в медицинское
учреждение С цельЮ проведениЯ профилакТических осмотров, а также на
флюорографическое обследование;

' организует работу по воспитанию и гигиеническому обучению обучаюrцихся, их
родителей (законньтх представителей) и работников школы?о своевременно информирует медицинских работников обо всех случаях заболеванияобучающихся в школе;

о незамедлительно информирует медицинских работников о возникновении травм уобучающихся и приглаrrrа191 их для оказания медицинской помоlци;о осуществляет текущий ремонт помещений.
4,2, в случае отс}'ствия медицинских работников, а также до прихода медицинского
работника в экстренных ситуациях педагоги или воспитатели окi}зывают ,,ервуюмедицинскую помощь самостоятельно.
4,З, [ежУрный администратоР (или друГой работНик школЫ: классный руководитель,учитель, другие заместители директора, секретарь) обязан обеспечить вызов бригадыскорой медицинской помощи (в случiшх, когда медицинский работник осуществляетокЕ}зание медицинской помощи), определить из числа работников образовательнойоргil{изации лицо, сопровождающее обучающегося или воспитанника в учреждениездравоохранения, поставить в известность родителеЙ (законных представителей)обучающегося или же приглашают их в качестве сопровождающих.

5, Функции медицинского учреждения в образовательной организации5,i, Медицинское учреждение согласно договору о сотрудничестве с образовательнойорганизацией:
о обеспечивает школу медицинским Пepco'aJ'Io' В составе врача-педиатра имедицинской сестры 

''о 
месту нахождения школы (посредством закрепления их заобразовательной ор.u"".uц""Й;,у для организации медицинского обслуживания обулаrоrцихся в период

учебного года;
/ навремя проведения массовых оздоровительных мероrrриятий в школе;у на период Работы лагерей . д"."ir"r, пребываниъм Ъетеи в каникулярноевремя в школе.

о обеспечивает медицинские кабинеты школы лекарственнымииммунобиологическими пре',аратами, сr,ецодеждой для медицинских работников.о готовит док}менты на лицензирование медицинской деятельности, осуществляемойв школе и медицинские кабинеты.



, согласует с директором школы графики отпусков медицинских работников, режимработы медицинских кабинетов, осуществляющих медицинское обслуживаниеобучающихся в ра^{ках настоящего Положения, график прививок обучающихся,обеспечивает замену на период отс},тствия медицинского работника Другиммедицинским работником, имеющим соответствующ}то подготовку., планируоТ и организуеТ проведенИе профиЛактических медицинских осмотровобучающихся в школе.
, осуществляет совместно с работниками школы ведение необходимой документации.о соГЛоСует с директором школы должностные инструкции медицинских работников.закрепленньIх за школой.
о проводит анапиз состояния здоровья обlT ающихся в школе, оценку эффективностипрофилактических и оздоровительньж мероприятий с разработкой медико-педагогических мероприятий по улучшению охраны здоровья., информирует о результатах медицинских осмотров директора школы, родителей(законных представителей) обучаюшдихся, зЕакомит педагогов с рекомендациямиврачей специаJIистов.
о направляет обучающихся на консультации к врачам-с.IециаJIистам.о даеТ рекомендациИ пО трудовомУ обучениЮ и профессиональной пригодностиобучающихся.
о планирует, гIроводит, анализирует эффективность иммунопрофилактикиинфекционньж заболеваний у обучающ"*"". ' ^

, осуществJuIет динамическое наблюдение за обучающимися с хроническойпатологией, состоящих на диспансерном rIете, контролирует выполнениерекомеЕдаций специалистов и проведение лечебно-оздоровительных мероприятий.
' ОСУЩеСТВЛЯеТ КОНТРОЛЬ За СаНИТарно-гигиеническими условиями школы,выIюлнением санитарно*гигиенических правил организации питания в школе(состояние фактического питания, санитарно-гигиеническое состояние пищевогоблока, составление меню, бракераж .оrо"ой продукции, выподнение натуральньIхнорм питания).
о обеспечивает оказание медицинской помощи .,ри возникновении неотложньжсостояний У обучающихся, информирует директора школы обо всех случаJ{хзаболеваний обучающихся, травм, несчастных случаев, инфекционных заболеваний.о осуществляет вызов бригады скорой помощи, за исключением случаев, когдамедицинский работник осуществляет ок€}зание медицинской помощи больному(пострадавшему).
о организует консультации (инструктаж) с педагогическими работниками по оказаниюпервой медициЕской помощи обучаrощимся.о контролирует, выполнение медицинских мероприятий, обеспечивающих адаптациюобучающихся в школе.

обеспечивает консулътативно-просветительскую деятельность с учителями,родителями (законными представителями) обучЬшихся по Botlpocilм профилактикизаболеваний, соблюдению санитарно-гигиенических правил и формированиюздорового образа жизни.

о

б. Права и ответсгвенность
6.1. Школа имеет право:

о вносить предложения о
обслуживания обучающихся;

совершенствовании организации медицинского
a ходатайствовать перед руководством медицинского учреждения о поопIрениимедицинских работников и 

''рименении 
к ним дисциплинарньш взыскаяий;



, присутствовать на мероприятиях медицинского учреждения, посвященньж вопросам
охраны здоровья обучающихся;

,, своевременно получать информацию, необходимую для принятия мер по устранениюнедостатков и улучшению медицинского обслryrж ивания о бучающихся ;о прис)лствовать на мероприятиях педагогических работников, посвященньIх
вогIросам охраны здоровья обучаюrцихся.

6,2, ответствеIIность и контроль за своевременное и качественное выполнение функций,опредеJUIемых настоящим Положением? несут руководители образовательной ор.i r"auц""
и медицинского r{реждения.

7. Производственный контроль качества медицинской помощи
7.1. Производственный контроль качества медицинской помощи состоит в:

о СВоёВременном проведение предварительньIх и периодических медицинских
осмотров медперсонала;

, раIIнем вьUIвлении и диагностике инфекционных заболеваний;о немедленной подаче экстренного извещения в соответствующий отделздравоохРанения О Сл)л{аях инфекционньж заболеваний;о , своевременной изоляции больного;
о текуIцей и заключительной дезинфекции;
о систематическом контроле за конт,lктными детьми и взрослыми сотрудникамишколы;
о организации необходимого обследования контактньrх больньrх (объем обследованияопределяется районным эrrидемиологом).

8. Критерии качества работы медицинского персонала
8,1, ВыпоЛнение плана профприВивок И р. МантУ не менее l00% +,- 1Уо от подлежаIцихIIрививкам.
8,2, охват детей декретированньIх возрастов профосмотрами в объеме g0 - g5%oT общегоколичества детей данного возраста на всех этапах (медсестринском2 tIедиатрическом,специ€tлизированном).
8. 3. Отсутствие групповой и всгIышеЧной инфекционной заболеваемости.

9. {окументация
9,1, Медицинскими работниками ведется первичнаJI медицинскzш документация по формам,утвержденным федеральными органаJ\{и исIтолнительной власти в облъсти здравоохранения,образования.
9.2. Медицинские работники ведут след}тоIцую документацию:

оформление индивидуfuтьньж медицинских карт на каждого ребёнка;оформление документов на вновь прибывших детей;
оформление школьньIх карт на детей, tlост}rпающих в школу;
анализ заболеваемо сти и lrосещаемости детей по классам;
составление отчётов по заболеваемости, профилактическим прививкаI\{ и др.;ведение медицинских журна]тов по установленной форме9.3. Медицинские работники ведут установленную докр{ентацию по питанию детей вшколе

10. Заключительные положения
10,1, Настоящее Положение об организации медицинского обслуживания обучающихсяявляется локальным нормативным актом, принимается на Совете школы " уrъaр*дается(либО вводитсЯ В действие) прикiвоМ директора организации, осуществляющейобразовательнуIо деятельность. 

-I


