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об освобождеЕЕЕ от уrчgýrых заЕятий обучающихся
!. Qýrrт"rrе цоложеЕЕя
1.1. Положение об освобо)*!дении ОТ }п{ебных занятиЙ обlпrающихся (дмее Порядок)

разработан в соответствии с Законом Российской Федерации от 29.I2.2оl2г. Ns 273

- оЬ оОб образовании в Российской Федерации>, Федеральным Законом Ns12о-ФЗ от
24 июня tggg г. uОб основах профипактики безнадзорности и правонарушениЙ
несовершенно/\етнихD (с изменениями и допоАнениями), Семейным кодексом,

Кодексом РФ об административных правонарушениях.
1.2. Настоящее Положение разработаrrо с целью:
- укрепление дисциплины об5пrаюrrшхся ;

- исключения из практики слýгrаев отсутствия на занятиях по неуважитеАъной иАи
недостаточно обоснованным причинам; 

_
- повышения ответственности родителей за посещаемость занятий в Учрешдении и
их детьми.
2. ъсвоваЕЕя дl\я освобохtдевпя обуr.дартп.гхся от 5rчебных занятЕй
i. о"rооожде;; ;ЪЙ;;Й"; *'уr"бrur" заняiий может производитъся по

следуюшшм основания:
2.1.i. по медицинскому заключение о необходимости_санаторно-курортного Аечения;

2.L.2. по повестке военкомата;
2.|.з. по ходатайству вышестоящих органов управления;
2 . t .4 . по повестке судебЕоследственЕьiх органов ;

2.1.5. по ходатайству внешкольных 1пrреждениЙ не зависимо оТ ведомстВенноЙ

принадлежности (спортивные сборы, гастроли и т,д,);

2'.L.6. по другим офици€ллъным запросам;
2.|.7. *о *одraайству методиче"*r* объединений,5rчителей, педагога_-психоАога,

всех категорий заместителей директора, классных руководителеи, медицинских

работников УчрешдениrI.
3. Порялок оформдеЕЕя отсутствпя JгIащепося Еа заЕятиях по
ходатайству
3.1. В сл)rчаях, обозначенных в П:П. 2.L.| 2.1.7 ходатайство должно бытъ

оформлено на фирменном бланке организации и заверено печатъЮ и подписьЮ

руководителя организации.
З.2. Наряду с официальным документом в сл)aча;Iх, обозначенных в п.п. 2.||. -
2.|.7.обязательно предоставляется за.5Iвление родителей, подтвершдающее их
согласие
на освобождение ребёнка от учебных занятий,
З.3. ХодатайствоЪ ."r"rr""r..род"телей 1пrащийся передаёт директорУ, который в

свою очередь визирует ходатайътво квозражаюD 1дlд *не возра)каюD и передаёт его р
*"rц.п"р"rо Учрешдения для регистрации в журнале регистрации заявлений

Й;;иl".*o**r* представитйей) .

Э.4. о"rованием для согласия на отсJrтствие Jrчащихся на заfiятиях за искАючением

медицинских справок является отсутствие у об5rчающегося замечаний по

выполнению ilравил внутреннего распорядка, Устава Учреждения, пропусков
а лАлбтто ппА птттFa\.гtзанятии оез уважителъных причин в течение одцого месяца, предтrтествующего
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просьбе об освобошдении. Персонапьна5I ответ9твенность за достоверность
отсутствиrI нарушений Правиzr внутреннего распорядка возлагается на классных
руководителей.
3.5. После визирования документа директором Учрешдения ходатайство посцдIает
ддя подготовки приказа.
3.б. Первьтй экземпляр приказа подшивается в книry приказов, второй экземпляр
передаётся классному руководителю для вклеивания в классныЙ хryрнал с целью
ИНфОРМИрОВания 5лтитеzrей, преподаюшшх в классе сi'причин€ж отсутствия в классе
того или иного }чащегося.
4. Порялок оформлеЕЕя родЕт€дrямп отсJrгствия учащепося на заЕятиях по
уважитсдьпой причЕЕе
4.L. Согласно .Щоговору о предоставлении Учреждением общего образования,
родители (законные представитеrrи) об5гrающегося обязаны извещатъ директора
Учрех<дения или классного рJrководителя о причин€ж отсутствия об5rчающегося на
занятиях.
4.2. Всьи семейные обстоятельства требуют отсутствия об5rчающегося на занятиях
более чем один уrебный день, родители должны написать заlIвление установленной
формы (Приzrожение 1) на имrI директора Учрешдения с указанием причины и
сроков отсутствия их ребенка на 1пrебных занятиях.
4.3. На основании заяIвления издается приказ директора Учреждения об
освобождении обуrающегося от занятий на указанный срок.
4.4. Первый экземпляр Приказа подшивается в книry приказов, второй экземпляр
передаётся классному руководителю для вклеивания в классныЙ хrурнал с целью
информирования 5rчитеrrей, преподаюшц.lх в классе о причинах отсутствия в классе
того или иного )лащегося.
5. Порялок прЕЕятЕя Е срок действия Подожеция
5.1. Данное Положение принимается на педагогичесКЬм совете Учреждения с Jrчетом
мнениrI совета JлIапцzхся школы и Управляющего совета, утверждается приказом
директора Учрешдения.
5.2. Положение вступает в силу с даты утвершдениrI его приказом директора
Учрешдения и действует бессрочно.
5.З. Положение может быть изменено и дополнено в соответствии с вновь
изданными нормативными актами Iуrуниципального, регионалъного, федераzrьного
уровней только с )rчетом совета )rчаIIцzIхся школы и общешкольного попечительского
совета.
5.4. Изменения и дополнения к Положению принимаются в составе новой редакции.
После принятия новой редакции Положения предъIдущаrI редакция утрачивает
силу.



Приrrожевце 1.

Образеч заяв,rеЕпя об отсутствпп ребеЕка в IцKo,re
flиректору

МБОУ СОШ No2 с.Кизzrяр
З.А..I[адову

(Ф,И.О. роdumелетi)
ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу Вас разрешить отсутствовать На 1пrебных занятчIях в школе (указывается
дата) с (_D _по ц_r_2О_г.
Моеплу сыну/моей дочери ýrказывается дата Ф.И.О. ребенка)

уrениr<у/}п{енитlы
друryю причину

класса по семеиным оостоятельствам
при ее

(иьи указатъ
наzrичии)

ответственность за сохранность жизни и здоровья ребенка в указанный период,
а также освоение 1пrебной программы беру на себя.

Дата---


