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е

о рабочеЙ группе по обеспечению перехода на обучение по новым

Федеральным государственным образовательным стандартам

начального общего и основного общего образования в школе

мБоу сош J\ъ2 с. Кизляр

i.iiжi;,i,Ё:ъЁ:i"rие разработано в соответствии с Федеральным законом Ns273-ФЗ от

259.|2,2012 года коб образовании u"рй""t,кой Федерациl)j измене_I_]иями от 8 августа

2024 rода,приказом министер"ruu пфuещения ро"йской Ф*:*1111 от з1,05,2021 года

N9 286 и Ns 287 коб утвер".д.rr" Федерального государственного образовательного

стандарта начального общего и ь;#:_ _::*.:о 
обр*оuu*п"", а также уставом

обшдеобразовательной организации и оруl"y:л__нормативными правовыми актами

РоссийскОй ФедераЦии, реглаМентируюп\ими деятельность организаций, осуществJIяюпIих

?ТътtrJнffi*:trJ""тlЕ"".,"о грj,тIпе "" "_9::1":.}"" ',ерехода 
на обучение по новым

Федеральным государственньтм odP*o*ur.*::jy л:r*дартам 
начальЕого общего и

основЕого общего образования " образо*:з:ч.,":'ЙЬЧИИ (ДаЛее - ФГОС НОО И

ФгоС ооо) определяет цели и задачи o:_11"j:1:'* Рабочей группы, представляет

фУнкuииРабочейгрУППы,атакжерегламенТирУеТорГаЕиЗациюипорядокработыРабочей
группы к uuaд"r"Ь обновленньтх Фгос 

-начального общего и основного общего

образования, об означает права и ответств,:Y]: 
:i9л"_,ей 

группы,

1.з. Рабочая группа по внедрению нового Федералья_ого государс,-лт::" образовательного

стандарта (далее - Рабочая группа) явJIяется коллегиальным органом, созданным для

разработки плана ""i"йu ", 
ььу""* "о 

новым Фгос начального общего и основного

обrцегообразованияВобразовательнойорганиЗации'аТакжеДляобеспечения
взаимодейсТВияМежД).МУниципаJIьныМиорганаМи,органаМиМестногосаМоУпраВления'
общественными организациями,

1.4. Рабочая группа по введению Федерального государствлен:rого образовательного

стандарта ,ru*-""o.o и о"rrоu"о,Ъ ;й;Ё," образования создается для из)п{ения и

р*'.'ТЁ#;."*"#fl}ЪхiJJJJlЁ;спечение u1:4p:1," Фгос ноо и Фгос ооо;

о методическое обеспечен" -;;;;;"" ОГОi НОО и ФГОС ООО;

. мониторинговое сопровожд;#;"*р,у" 9:99I99 И ФГОС ООО;

. кадровьiе условия внедрения oioc Ноо и ФгоС ооо;

финансовые и маториыIьно-технические y,noJ," Ъо,ор","" Фгос ноо и ФГос

ооо;, информационное обеспечение внедрен* *l9: НОО и ФГОС ООО,

1.5. Рабочая группа в своей деятельности руководствуется действующим законодательством

Российской Федерации, приказами Министерства просвещения Российской Федерации,
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регламентирующими утверждение и введение в действие федеральных государственньж
образовательных стандартов, а также настоящим Положением.
1.б. Положение о Рабочей группе и её составе утверждаются приказом директора
образовательной оргаЕизации, осуществляющей образовательн}.ю деятельность.
2. Ifель и задачи деятельности рабочей группы
2.|. I-{елью деятельности Рабочей группы является координация деятельности
общеобразовательньrх оргаЕизаций по созданию нормативньIх, правовых, организационньIх,
методических, информационЕьIх условиЙ введения в образовательную деятельность
обновленньгх Федеральньrх государственных образовательньIх стандартов начаJIьного
общего образования и основного общего образования.
2.2. основными задачами Рабочей групIIы являются:

о реаJIизация единьIх подходов в вопросах введеЕия в образовательную деятельность
ФГОС НОО и ФГОС ООО на муниципilльном уровне;, создание системы методической, консультативной, информационной поддержки всех
УЧаСтЕикОв образовательноЙ деятельности в условиях постепенного перехода на
обучение по обновленным ФГОС НОО и ФГОС ООО;

, проведение мониторинга уровня готовности образовательной организации к
введению ФГОС-2021;

, обеспечеЕие взаимодействия образовательной организации с учреждениями
доlrолнительного образования;

, совершенствование финансово-экономического механизма обеспечения
деятельности школы в условиях введения ФГОС-2021;

, организовать повышIение кваJIификации рlководителей образовательной
организации, )лIителей начальных классов и учителей-предметников по вопросам
введения и реаJIизации ФГОС НОО и ФГОС ООО,

3. Функции Рабочей группы
3.1. В }чсловиях компетенции Рабочая гр:rппа выполняет след}zюшие функции:о организует мероприятия по обеспечению введения ФгоС ноо и ФГоС ооо на

муниципiIльном уровне;, обеспечивает нормативно-правовое, организационное, кадровое, методическое,
информационное сопровождение муниципiLтьньIх общеобразовательньIх
организаций в процессе введеЕия ФГОС НОО и ФГОС ООО;, координирует деятельность педагогов 1-4-х, 5-9-х классов, внутренней системы
ОЦеНКИ КаЧеСТВа Образования шо основным направлениям деятельности;

' ОПРеДеЛЯеТ МеХаниЗм рiLзработки и реализации основньтх образовательньIх программ
начального и основного общего образования.

, анuLпиЗирует и обобщает результаты введения ФгоС ноО и ФГоС ооО на
муниципальном урOвне;

о выполняет отбор традиционньж, разработку инновационньIх методов и приемов
оценивания результатов освоения образовательных программ начального и
основного общего образования;

' обеспечивает рilзмеlцение материалов по вопросам введения ФГОС НОО и ФГоС
ООО на официальном сайте образовательной организации;

, обеспечивает информирование общественцости через средства массовой
информапии о действиях и процедурах введе}Iия ФГоС Ноо и ФГоС ооо.

4. Организация и порядок работы Рабочий группы
4.1. В состав Рабочей группы входят: руководитеrrь Рабочей группы (председатель), его
заместитель, секретарь и члены Рабочей группы, которые принимают участие в её работе.
4.2. Приказом директора организации, осуществляющей образовательн}.ю деятельность,
утверждается состав Рабочей группы.
4.3. РабочаJI групlта действует на период введения в школе обновленных ФГоС Ноо и
Фгос ооо.



4.4. Щеятельность Рабочей группы осуIцествляется по плану введения в школе ФГОС-2021,
утвержденному директором образовательной организации) а также плану, принятому на
первом заседании Рабочей группы и утвержденному председателем Рабочей группы.
4.5. Заседание Рабочей группы rrроводится rrо мере необходимости, но не реже одного раза
в квартirл. В случае необходимости могут проводиться внеочередные заседания.
4.6. Заседание Рабочей гругrпы считается правомочным, если на нем присутствоваJIо не
менее 2lЗ списочного состава члецов Координационного совета.
4.7. Заседания Рабочей группы являются открытыми.
4.8. Решения Рабочей групrrы принимаются большинством голосов и оформляются
протоколами. Протоколы заседаниЙ РабочеЙ группы ведет секретарь группы, избранный на
ПеРВОМ ЗаСеДании ГрУпtIы. Протоколы заседаниЙ РабочеЙ группы оформляются в
соответствии с общими требованиями к оформлению деловой документации.
4.9. Решения Рабочей гругrпы, rrринимаемые в соответствии с его компетенцией, имеют
рекомендательньiй характер.

5. Права и ответственность Рабочей группы
5.1. Рабочая гр}тlпа имеет право:

, осуществлять работу fIо плану, утвержденному председателем Рабочей группы,
вносить в него необходимые дополнения и изменения;

. запрашивать у работников школы необходимую информацию;
, при необходимости приглашать на заседания Рабочей группы представителей

общественньтх организаций, Совета родителей, Совета обучающихся и других
организаций;

, привлекать в установленном порядке для осуIцествлениJ{ работы научные и иные
разработки педагогов-новаторов.

5.2. РабОчая гр}rппа несет ответственность:
, За выцолнение плана работы в срок, установленный директором образовательной

организации;
о качество информационной и научно-методической поддержки педагогических

работникОв прИ введениИ и реilлизации В соответствии с ФГОс-202l обучения
обучающихся;

, соблюдение соответствия разрабатываемьж основных образовательньтх программ
начального общего и основного общего образования требованиям федеральньпс
государственньIх образовательных стандартов общего образования и иньIх
нормативньD( правовьж актов в области общего образования.

б. Заключительные положения
6.1. Настоящее Положение о рабочей группе по обеспечению перехода на обучение по
новым Федеральным государственным образовательным стандартчtм начального общего и
основного общего образования в образовательной организации является локальным
нормативным актом, принимается на Педагогическом совете школы и утверждается (либо
вводится в действие) приказом директора организации, осуществляющей образовательную
деятельность.
6.2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, оформляются в
письменной форме в соответствии действующим законодательством Российской
Федерации.
6.з. Положение о рабочей группе по обеспечению перехода на обуrение по новым Фгос
Ноо и ФгоС ооО в образовательной организации rrринимается IIа неоrrределенный срок.
изменения и дополнения к Положению принимаются в порядке, предусмотренном .r.o.t.
настоящего Положения.
6.4. После принятия Положения (или изменений и доlrолнений отдельньIх пунктов и
разделов) в новой редакции предыдущаlI редакция автоматически уграчивает силу.


